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Universitatea Națională de Știință și Tehnologie POLITEHNICA București, în calitate de 

beneficiar, anunță o nouă etapă în implementarea proiectului „PoliSTAR: Stagii de practică 

recursive – punte către experiența profesională completă”, Cod MySMIS 316729, 

cofinanțat din Fondul Social European Plus (FSE+), prin Programul Educație și Ocupare 2021–

2027. 

Experiența profesională începe încă din timpul facultății. Acesta este principiul care stă la 

baza proiectului PoliSTAR, prin care cei 288 de studenți din grupul țintă își dezvoltă, pas cu 

pas, competențele necesare pentru integrarea pe piața muncii. Parcursul lor include formare 

antreprenorială, dezvoltarea competențelor socio-emoționale și stagii de practică desfășurate 

în parteneriat cu mediul socio-economic. 

În luna iunie 2026, 141 de studenți au finalizat programul de dezvoltare a competențelor socio-

emoționale și consiliere profesională și au intrat în etapa stagiilor de practică. Aceștia își 

desfășoară activitatea în organizațiile partenere, urmând să finalizeze practica în luna 

septembrie 2026. Pe parcursul acestei etape, 3 studenți s-au retras din proiect. 

Proiectul este implementat etapizat, iar diferitele grupuri de participanți parcurg activitățile în 

momente diferite. Astfel, în februarie 2026, un alt grup, format din 144 de studenți, a 

finalizat programul de formare antreprenorială, prin care și-a dezvoltat competențele de 

inițiativă, inovare și antreprenoriat. 

Pregătirea participanților a fost completată de cele opt workshopuri „NextGen Engineer”, 

organizate în perioada septembrie 2025 – aprilie 2026. Teme precum Inteligența Artificială, 

Big Data și Sustenabilitatea au fost în centrul acestor întâlniri, care au adus împreună studenți 

și specialiști din mediul academic și economic. Workshopurile au oferit participanților ocazia 



 

 

de a discuta despre tehnologiile care schimbă profesiile inginerești și despre competențele tot 

mai căutate pe piața muncii. 

Pentru a sprijini participarea la activitățile proiectului, fiecare student a primit un kit eco-

friendly PoliSTAR, alcătuit dintr-un rucsac, o agendă, un pix, un stick USB și un încărcător 

wireless, realizate din materiale sustenabile. Kitul a fost gândit ca un instrument util pe 

parcursul activităților și reflectă preocuparea proiectului pentru utilizarea responsabilă a 

resurselor. 

Prin proiectul PoliSTAR, Universitatea Națională de Știință și Tehnologie POLITEHNICA 

București contribuie la pregătirea unei noi generații de specialiști, oferind studenților 

oportunitatea de a îmbina cunoștințele dobândite în facultate cu experiența practică și contactul 

direct cu mediul socio-economic. 

Proiectul „PoliSTAR: Stagii de practică recursive – punte către experiența profesională 

completă”, Cod MySMIS 316729, este cofinanțat din Fondul Social European Plus (FSE+), 

prin Programul Educație și Ocupare 2021–2027. Implementat în perioada 1 noiembrie 

2024 – 31 octombrie 2026, proiectul are o valoare totală de 4.726.461,20 lei, din care 

4.631.931,98 lei reprezintă valoarea finanțării nerambursabile, și urmărește creșterea 

participării studenților la programe de învățare la locul de muncă, dezvoltarea 

competențelor antreprenoriale și socio-emoționale și consolidarea colaborării dintre 

universitate și mediul socio-economic. 

Pentru informații suplimentare despre proiect: 

Universitatea Națională de Știință și Tehnologie POLITEHNICA București 

      polistar@upb.ro 

    www.upb.ro/polistar 
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