
 

 

Program: Educație și Ocupare 2021-2027 

Obiectiv specific: ESO4.5_Îmbunătățirea calității, a caracterului incluziv, a eficacității și a relevanței sistemelor de 

educație și formare pentru piața muncii, inclusiv prin validarea învățării nonformale și informale, pentru a sprijini 

dobândirea de competențe-cheie, inclusiv de competențe de antreprenoriat și digitale, precum și prin promovarea 

introducerii sistemelor de formare duală și a sistemelor de ucenicie 

Apel: Promovarea dezvoltării programelor de studii terțiare de înaltă calitate, flexibile și corelate cu cerințele pieței 

muncii - STAGII STUDENȚI- Regiuni mai puțin dezvoltate 

Titlul proiectului: “POLITEHNICA FORWARD - Stagii Inovatoare pentru Dezvoltarea Studenților din POLITEHNICA 
București” 
Cod MySMIS: 316711 

 

Data: 29.04.2026 

COMUNICAT DE PRESĂ 

 

Prin proiectul cu titlul “POLITEHNICA FORWARD - Stagii Inovatoare pentru Dezvoltarea Studenților 

din POLITEHNICA București”, cod MySMIS 316711, au fost atinse rezultate importante în cadrul 

activităților cu grupul țintă  dedicate dezvoltării  competențelor profesionale, antreprenoriale și 

socio-emoționale ale studenților, precum și consolidării colaborării dintre universitate și mediul 

socio-economic. 

Rezultatele obținute până în prezent contribuie la atingerea obiectivelor asumate privind 

dezvoltarea competențelor antreprenoriale, facilitarea accesului la stagii de practică și adaptarea 

ofertei educaționale la cerințele actuale ale pieței muncii. 

Un rezultat important în perioada februarie-aprilie 2026 îl reprezintă finalizarea programului de 

formare antreprenorială pentru cei 145 de studenți din anul IV, membri ai grupului țintă. În cadrul 

programului, participanții au parcurs module dedicate managementului financiar, leadershipului, 

negocierii și eticii, iar în luna februarie au finalizat și încărcat planurile de afaceri elaborate, 

integate cu principiile economiei verzi și ale dezvoltării durabile. Activitățile s-au desfășurat online 

prin intermediul platformei educaționale a proiectului https://poliforward.upb.ro/, fiecare 

student beneficiind de mentorat și feedback individualizat din partea formatorilor antreprenoriat 

și tranziție climatică. 

Tot în această perioadă, s-a continuat cu consolidarea relației cu mediul economic prin încheierea 

a 21 de noi protocoale de colaborare cu organizații partenere, depășind astfel indicatorul asumat 

pentru această etapă. Aceste parteneriate creează premisele organizării stagiilor de practică 

pentru studenții din anul III, promoția curentă, și contribuie la dezvoltarea unui cadru sustenabil 

de colaborare între universitate și angajatori. 

https://poliforward.upb.ro/


 

 

În pregătirea noii etape de practică, echipa proiectului a desfășurat activități de informare și 

consiliere dedicate studenților, fiind prezentate oportunitățile de practică, documentele necesare 

și calendarul estimativ al activităților. De asemenea, platforma educațională a fost actualizată 

constant pentru a facilita gestionarea și monitorizarea activităților de practică. 

Un rol important în dezvoltarea personală și profesională a studenților l-au avut și activitățile 

dedicate formării competențelor socio-emoționale. În perioada de raportare au fost organizate 

sesiuni individuale de consiliere și coaching cu grupul țintă din anul III, desfășurate atât online, 

cât și față în față.  În această etapă, 50 de studenți au participat la aceste sesiuni, dezvoltând 

competențe esențiale precum comunicarea, gestionarea emoțiilor, planificarea și adaptabilitatea, 

necesare pentru integrarea cu succes pe piața muncii. Astfel, a fost îndeplinit procentul de 

minimum 10% din grupul țintă asumat prin cererea de finanțare.  

În perioada următoare, în cadrul proiectului se va continua cu organizarea stagiilor de practică 

pentru studenții din anul III, extinderea colaborării cu organizațiile partenere și adaptarea ofertei 

educaționale la cerințele actuale ale pieței muncii. 

Prin rezultatele obținute până în prezent, proiectul POLITEHNICA FORWARD contribuie la 

dezvoltarea competențelor profesionale și antreprenoriale ale viitorilor ingineri, facilitând 

tranziția acestora către piața muncii și consolidând colaborarea dintre mediul academic și mediul 

economic, în sprijinul unei economii competitive, digitale și sustenabile. 

 

 

Echipa proiectului POLITEHNICA FORWARD        

 


