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CAP. I. CONTEXTUL ACHIZITIEI DE SERVICII

Universitatea Nationald de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti (POLITEHNICA
Bucuresti) Isi asuma misiunea de a pregati specialisti in diferite domenii tehnice, capabili de a utiliza
cunostinte stiintifice, tehnice si cultural-umaniste valoroase, de a contribui la progresul tehnologic,
economic si social-cultural al societatii romanesti si al lumii contemporane.

In acest context general, achizitia privind serviciile de formare (training) este necesard pentru
buna desfasurare a proiectului RISE.

Activititile in cadrul proiectului RISE au ca scop fortificarea relatiilor de parteneriat cu mediul
socio-economic si dezvoltarea competentelor transversale ale studentilor prin crearea unei retele suport
alcituite din studenti, cadre didactice universitare si absolventi- reprezentanti ai mediului socio-
economic care si contribuie la cresterea angajabilitatii absolventilor de studii ingineresti, sporirea
gradului de inovare din mediul universitar si dezvoltarea spiritului antreprenorial. Activitatea propusa
este menitd sd evidentieze competentele specifice relevante oportunitétilor din cadrul mediului economic
actual si de a flexibiliza traseele catre si dinspre companii si universitate din punct de vedere al inovirii
si cooperdrii.

Activitdtile din cadrul proiectului raspund Obiectivului 4- Educatie de calitate- Garantarea
unei educatii de calitate si promovarea oportunititilor de invitare de-a lungul vietii pentru toti
din Strategia nationald pentru dezvoltarea durabili a Rominiei 2030, ce are ca tintd Cresterea
substantiald a numarului de tineri si adulti care detin competente relevante, inclusiv, competente
profesionale, care sa faciliteze angajarea, crearea de locuri de muncé decente si antreprenoriatul.
Proiectul RISE are ca obiectiv general dezvoltarea competentelor transversale pentru 150 studenti ai
POLITEHNICA Bucuresti si fortificarea relatiilor de parteneriat cu mediul socio-economic, prin crearea
unei retele suport alcatuite din studenti, cadre didactice universitare si absolventi ai POLITEHNICA
Bucuresti /antreprenori — reprezentanti ai mediului socio-economic care sd contribuie la cresterea
angajabilitatii absolventilor de studii ingineresti, sporirea gradului de inovare din mediul universitar si
dezvoltarea spiritului antreprenorial.

Activitatile propuse sunt menite sa evidentieze competentele specifice relevante oportunitatilor
din cadrul mediului economic actual si sa flexibilizeze traseele catre si dinspre companii si universitate
din punct de vedere al inovarii si cooperarii.

Prin organizarea sesiunilor de training, proiectul va contribui la dezvoltarea competentelor celor
150 studenti ai universititii in domenii precum Managementul resurselor umane, Achizitii,
Management genereal, Management de proiect, R&D (Cercetare-Dezvoltare), prin proiect se vor
achizitiona servicii de training — resursd umand formare.

Grupul tinta al proiectului va fi impartit in 5 grupe a cate 30 persoane (studenti).
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De asemenea, in cadrul proiectului RISE se urméreste crearea unei retele suport alcdtuite din
studenti, cadre didactice universitare si absolventi ai POLITEHNICA Bucuresti /antreprenori —
reprezentanti ai mediului socio-economic care sd contribuie la cresterea angajabilitatii absolventilor
de studii ingineresti, sporirea gradului de inovare din mediul universitar si dezvoltarea spiritului
antreprenorial.

Astfel, se vor organiza 10 sesiuni de formare: 5 sesiuni training-teorie si 5 sesiuni de studiu de
caz, destinate celor 150 persoane (studenti)

CAP. I1 - CERINTE MINIME PRIVIND SERVICIILE SOLICITATE

11.1. Cerinte generale

Prezentul capitol reglementeazi regulile de bazd care trebuie respectate astfel incit potentialii
ofertanti sa elaboreze propunerea tehnica corespunzdtor cu necesitatile autoritdtii contractante, pentru
asigurarea serviciilor.

Ofertarea de servicii cu caracteristici tehnice inferioare celor prevazute in prezentul Caiet de
sarcini sau de servicii care nu satisfac, in totalitate, cerintele Caietului de sarcini, va determina declararea
neconformitatii ofertei respective si, in consecintd, respingerea acesteia.

Serviciile care fac obiectul prezentului Caiet de sarcini vor fi prestate cu respectarea conditiilor
minime din prezentul caiet de sarcini.

NOTA: Vor fi acceptate ofertele care oferd performante egale sau superioare celor specificate.

Clauza de revizuire: in functie de numérul de confirmari, Autoritatea Contractantd va putea

suplimenta cantitatea de servicii cu pana la 30%, prin Incheierea unui act aditional la contract. Pretul
unitar pentru fiecare tip de serviciu va fi cel din contract.

I1.2. Cerinte (specificatii) tehnice specifice

Obiectiv: Organizarea si sustinerea a zece sesiuni de formare (5 sesiuni de training-teorie §i 5
studii de caz) pentru 150 studenti.

Locatie: Cele 10 sesiuni de formare (5 sesiuni training- teorie + 5 studii de caz) vor fi organizate
fizic, in locatiile puse la dispozitie de autoritatea contractanta.
Descriere: Evenimentele se vor desfasura in luna Octombrie Noiembrie 2025. Prestatorul are obligatia
de a asigura servicii de formare (training) pentru maximum 150 participanti (studenti) la eveniment.
Sudentii vor fi impartiti in 5 grupe a cate 30 persoane.

Fiecare sesiune de formare va avea o duratd de maximum 2 (doud) ore — 120 minute/sesiune de
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training.

Pentru asigurarea serviciilor de formare, prestatorul are obligatia de a asigura prezenta a 2 traineri
(experti formare) pentru participantii la eveniment, care si indeplineasca conditiile
minime precizate in prezentul caiet de sarcini.

In vederea organizarii si livrarii programului de formare (training-teorie + studii de caz),
prestatorul va elabora curricula si suportul de curs pentru fiecare dintre modulele ce vor fi livrate in
cadrul acestui program.

Pentru fiecare dintre modulele predate, prestatorul va avea in vedere dezvoltarea materialelor de
formare, in conformitate cu prevederile legislative in vigoare. Varianta finald a suportului de curs va fi
prezentatd integral reprezentantilor autoritatii contractante cu 7 zile calendaristice inainte de sustinerea
programului de formare.

Prestatorul va trebui sa colaboreze cu autoritatea contractantd pentru definitivarea curriculei si
suportului de curs specific pentru fiecare curs. Suportul de curs va fi pus la dispozitia fiecrui participant.

Continutul suportului de curs:
*  Manualul participantului;
* Agenda;
» Planul lectiilor cu obiective si puncte de invatat;
» Exercitii/ studii de caz;

Prestatorul va pune la dispozitia Beneficiarului urmitoarele rapoarte:

* Un raport de incepere si un plan detaliat al derulérii activitatilor pentru toate componentele si
fazele contractului, depus pentru revizuire 7 zile calendaristice inainte de sustinerea programului
de formare.

e Un raport final, ce trebuie sa fie redactat la sfarsitul perioadei de executie a contractului.
Raportul Final trebuie insotit de factura finala. Autoritatea contractantd poate cere prestatorului

sa elaboreze in decursul implementarii contractului alte rapoarte necesare pentru buna desfasurare a
acestui contract. Toate rapoartele si datele rezultate din acest proiect vor constitui proprietatea autoritatii
contractante.
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Nr. | Denumire . . .
Perioada | Grup tinta | Durata Descriere
Crt. curs
Cursul urmireste familiarizarea
participantilor cu fundamentele si practicile
moderne ale managementului resurselor
30 studenti ai umane. Vor fi analizate studii de caz reale
Universitatii pentru a evidentia strategii HR eficiente din
Managementu | Octombrie | Nationale de 2 ore | diverse sectoare. Activititile individuale vor
1 I Resurselor | Noiembrie Stiinta si (120 | include jocuri de rol pentru dezvoltarea
Umane 2025 Tehnologie | minute) | abilitatilor de comunicare si solutionare a
POLITENICA problemelor. Activititile de grup vor urmdri
Bucuresti perfectionarea competentelor in recrutare,
dezvoltarea si retentia personalului, dar si in
gestionarea conflictelor, contribuind astfel la
coeziunea echipelor de HR.
Cursul abordeazd procesul de achizitii din
;i erspectiva principiilor si tehnicilor de baza.
30 studenti ai petsp P . P ’ .
S F Vor fi analizate exemple concrete din
Universitatii . . . . .
3 \ industrie pentru a evidentia strategii de
Octombrie | Nationale de 2 ore o e
e ; ) e achizitii de succes. Exercitiile individuale vor
2 Achizitii Noiembrie Stiintd si (120 e . L . .
: ) sprijini imbunatatirea abilitdtilor specifice, iar
2025 Tehnologie | minute) wie de s woe Sl seecdes
ocieri si
POLITENICA S . Al W A
. interactiuni cu furnizori, dezvoltind atét
Bucuresti . . .
competentele tehnice, cit si cele de
colaborare.
Obiectivul cursului este de a oferi o viziune
. completd asupra principiilor si metodelor de
30 studenti ai P P B 5
e management general. Studiile de caz vor
Universitatil ; - ,
. ) ilustra exemple de bune practici manageriale
Octombrie | Nationale de 2ore |, . . . . . e
Management . . . in diferite tipuri de organizatii. Exercitiile
3 Noiembrie Stiintd si (120 e e
General , : individuale  vor  sprijini  dezvoltarea
iz Tebuolople | minuiE] etentelor in luarea deciziil si
com iilor
POLITENICA e 2
. leadership, iar cele de grup vor facilita
Bucuresti

formularea strategiilor organizationale si

lucrul eficient in echipa.
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30 studenti ai

Cursul isi propune aprofundarea conceptelor
esentiale din domeniul managementului de
proiect. Participantii vor analiza studii de caz

Universitatii . R .
Management ) ) relevante, ilustrdnd proiecte de succes.
. Octombrie | Nationale de 2 ore et e e .
de Proiect ) . s o Activitatile individuale vor contribui la
) Noiembrie Stiinta si (120 . - .
(Project : L . consolidarea  abilitatilor de planificare,
2025 Tehnologie | minute) 5. g 5 5 S

Management) monitorizare si control, iar exercitiile in grup

POLITENICA : Y 3 o
. vor include simulari aplicate, facilitind

Bucuresti : : e
’ colaborarea §i  aplicarea  practicd a
cunostintelor.

Acest curs este dedicat procesului de cercetare
30 studenti ai si dezvoltare, pundnd accent pe inovatie si
R&D Universitatii aplicabilitate.  Participantii vor analiza
Cercetare- Octombrie | Nationale de 2 ore | proiecte R&D de referintd, iar exercitiile
Dezvoltare Noiembrie Stiinta si (120 | individuale vor evalua creativitatea si
(Research and 2025 Tehnologie | minute) | gdndirea inovatoare. Activitatile in grup vor
Development) POLITENICA stimula colaborarea in generarea de idei noi si
Bucuresti in gestionarea eficientd a proiectelor de

cercetare.

Prestatorul va trebui sa prezinte in cadrul ofertei modul de organizare a activitétii sale pentru a
respecta obiectul contractului. De asemenea, va descrie detaliat metodele folosite pentru indeplinirea si
respectarea pachetului de servicii, formatorii propusi, programul si livrabilele. Descrierea trebuie sé fie
suficient de clara astfel incét sa se poata identifica rezultatele pentru fiecare activitate.

Experienta dovediti a expertului/expertilor formare: Oferta tehnicid va fi insotitd de

documente doveditoare ale experientei expertilor de formare propusi, si anume:

Certificat de absolvire pentru ocupatia de Formator, acreditat de Ministerului Educatiei.
Certificat de absolvire Studii superioare
Certificat de absolvire MBA
Documente care sa ateste experientd in management de cel putin 15 ani

Documente care sa ateste coordonare la nivel national

Curriculum vitae experti formare.

I1.3. — Obligatii care revin prestatorului de servicii

Prestatorul are obligatia de a executa serviciile prevdzute in contract cu profesionalism si
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promptitudine in conformitate cu prevederile caietului de sarcini.

Prestatorul are obligatia si informeze, in mod corect si complet, autoritatea contractanta cu
privire la caracteristicile esentiale ale serviciilor ce se vor presta, prin conturarea unei imagini precise a
ofertei (ofertelor) sale, cu scopul de a asigura si apdra respectarea drepturilor si intereselor legitime ale
consumatorilor.

Prestatorul are obligatia sa anunte autoritatea contractantd/achizitorul, in scris, in cel mai scurt
timp, despre orice schimbari neprevézute ce s-ar putea ivi, inaintea sau in timpul prestarii serviciilor.

Prestatorul este pe deplin responsabil pentru executia serviciilor.

CAP. III - PRECIZARI PRIVIND MODUL DE ELABORARE A PROPUNERII TEHNICE

Prin Propunerea Tehnicd depusd, ofertantul are obligatia de a face dovada conformitétii
serviciilor care urmeaza a fi prestate cu cerintele prevazute in Caietul de sarcini.

Prin Propunerea Tehnica, ofertantii vor prezenta descrierea detaliatd a serviciilor ofertate,
precum si alte informatii considerate semnificative pentru evaluarea corespunzitoare a propunerii
tehnice.

Prin Propunerea Tehnicd, in ceea ce priveste descrierea tehnicd a serviciilor, ofertantii vor trebui
sa demonstreze corespondenta strictd a acestora cu specificatiile tehnice solicitate de autoritatea
contractanta.

in urma evaludrii tehnice, vor fi considerate admisibile numai acele oferte care indeplinesc
elementele obligatorii, conform specificatiilor din caietul de sarcini al achizitiei.

CAP. IV — RAPORTAREA ACTIVITATILOR. CONDITII DE RECEPTIE SI PLATA A
SERVICIILOR PRESTATE

Plata contravalorii serviciilor prestate se va face in lei, pe baza facturii fiscale, cu ordin de plata,
dupa prestarea si receptia serviciilor.

Plata serviciilor prestate se va efectua in termen de maxim 30 de zile de la primirea de catre
Achizitor a facturii emise de Ofertant la incheierea perioadei serviciilor prestate, incheiere consemnati
prin receptia calitativi si cantitativa a serviciilor.
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Receptia serviciilor va fi consemnata printr-un proces verbal de receptie intocmit in doud
exemplare, unul pentru Achizitor si unul pentru Prestator.
Documente care vor insoti factura: procesul verbal de receptie, raportul final.

Intocmit,
Daniela CARP

Serviciul Centrul de Afaceri si Antreprenoriat
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