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Regulament privind organizarea și funcționarea 

Consiliului Calității 

în Universitatea Națională de Știință și Tehnologie POLITEHNICA 
București 

 

Capitolul I. Cadrul normativ 
 

Art. 1. 
Cadrul normativ care stă la baza organizării și funcționării Consiliului Calității al Universității 
Naționale de Știință și Tehnologie POLITEHNICA București (denumită în continuare 
POLITEHNICA București) cuprinde: 

a) Art. 126 alin. (5) și art. 146 alin. (8) din Legea nr. 199/2023 a învățământului superior, 
cu modificările și completările ulterioare; 

b) Art. 12, alin. (1) și (8) din Codul drepturilor și obligațiilor studentului, aprobat prin 
Ordinul M.E. nr. 4394/2024; 

c) Carta Universității Naționale de Știință și Tehnologie POLITEHNICA București. 
d) Art. 10 alin. (1) din Metodologia de evaluare externă a calității educației în 

învățământul superior, aprobată prin Hotărârea Guvernului nr. 962/2024. 

Capitolul II. Dispoziții generale 
 

Art. 2. 
 Prezentul Regulament stabilește și detaliază modul de organizare și funcționare a 
Consiliului Calității din POLITEHNICA București. 

Art. 3. 
Definiții: 

a) Conform art. 223 alin. (1) din Legea nr. 199/2023 a învățământului superior, asigurarea 
calității educației în învățământul superior reprezintă un ansamblu de acțiuni de 
dezvoltare a capacității instituționale, precum și de elaborare, planificare și organizare 
de programe de studii, de nivel universitar și postuniversitar și de formare profesională 
a adulților, în vederea îndeplinirii standardelor. Respectivele acțiuni sunt derulate 
constant și includ un proces continuu de evaluare a calității educației, atât a 
organizațiilor furnizoare de educație/instituțiilor de învățământ superior, cât și a 
programelor și domeniilor de studii de nivel universitar și postuniversitar. 
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b) Conform art. 223 alin. (2) din Legea nr. 199/2023 a învățământului superior, procesele 
de asigurare a calității contribuie la formarea încrederii beneficiarilor în capacitatea 
organizației furnizoare de educație de a oferi servicii de educație în conformitate cu 
standardele de calitate. Asigurarea calității educației trebuie să reprezinte o prioritate 
permanentă pentru orice organizație furnizoare de educație, precum și pentru angajații 
acesteia. 

c) Conform art. 10 alin. (1) din Metodologia de evaluare externă a calității educației în 
învățământul superior, aprobată prin Hotărârea Guvernului nr. 962/2024, procesul de 
evaluare internă se realizează pe baza procedurilor interne, prin autoevaluare efectuată 
prin raportare la partea I a ESG-urilor, și include cel puțin utilizarea criteriilor, 
standardelor și indicatorilor de performanță prevăzuți în anexa metodologiei. 

d) Conform art. 225 alin. (1) din Legea nr. 199/2023 a învățământului superior, calitatea 
în educație este asigurată prin planificarea și realizarea efectivă a rezultatelor așteptate 
ale învățării, evaluarea internă a rezultatelor, evaluarea externă a rezultatelor, auditarea 
evaluării interne a rezultatelor. 

e) Conform art. 225 alin. (2) pct. (b) din Legea nr. 199/2023 a învățământului superior, 
standardul reprezintă descrierea cerințelor formulate în termeni de reguli sau rezultate, 
care definesc nivelul minim obligatoriu de realizare a unei activități în educație. 

f) Conform art. 221 alin. (1) din Legea nr. 199/2023 a învățământului superior, principiile 
asigurării calității sunt: responsabilitatea organizațiilor furnizoare de educație/ 
instituțiilor de învățământ superior pentru asigurarea calității lor și a activităților pe care 
acestea le desfășoară, adaptarea la diversitatea instituțiilor, programelor și studenților, 
consolidarea unei culturi a calității, corelarea cu cerințele și așteptările studenților, ale 
angajatorilor, precum și ale tuturor părților interesate la nivelul societății și centrarea 
preponderent pe rezultate.  

g) Sistemul Intern de Asigurare a Calității (SIAC) reprezintă un cadru integrat de politici, 
proceduri și acțiuni menite să garanteze standardele educaționale în POLITEHNICA 
București. Prin SIAC, se cultivă în mod continuu o cultură a calității, bazată pe 
implicarea activă și responsabilă a tuturor celor care contribuie la viața academică: 
studenți, cadre didactice, absolvenți, personal administrativ și parteneri din mediul 
socio-economic și cultural. Această colaborare extinsă asigură o abordare coerentă și 
eficientă a proceselor de evaluare și îmbunătățire a calității educației. 

h) Conform art. 7 din Regulamentul privind Sistemul Intern de Asigurare a Calității, SIAC 
se bazează pe principii fundamentale menite să garanteze excelența academică și 
dezvoltarea continuă. Responsabilitatea instituțională asigură că universitatea își 
îndeplinește obligațiile privind calitatea educației, respectând autonomia universitară și 
responsabilitatea publică. Implementarea sistemului respectă standardele europene 
ESG, asigurând compatibilitatea și competitivitatea internațională a programelor de 
studii. Universitatea valorifică diversitatea instituțională, adaptând procesele de 
evaluare la specificul fiecărui domeniu. Calitatea este monitorizată prin autoevaluare și 
evaluări externe realizate de ARACIS sau alte agenții recunoscute la nivel european. 
Îmbunătățirea continuă este un principiu central, vizând dezvoltarea competențelor 
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academice, modernizarea infrastructurii și optimizarea proceselor educaționale. 
Colaborarea cu studenți, cadre didactice, absolvenți, mediul socio-economic și alte 
universități contribuie la creșterea relevanței și recunoașterii programelor de studii. 
Sistemul este orientat spre rezultate, urmărind performanța academică, integrarea 
absolvenților pe piața muncii și impactul cercetării. Transparența decizională și accesul 
deschis la informații sprijină o cultură a calității, iar principiul egalității de șanse 
garantează un mediu educațional incluziv și echitabil. 

i) Procesele de asigurare a calităţii trebuie organizate şi implementate astfel încât să 
conducă la îmbunătăţirea continuă a calităţii educaţiei şi să răspundă aşteptărilor 
beneficiarilor, precum şi să furnizeze informaţii comprehensive despre sistemul de 
învăţământ superior. Acestea trebuie prezentate într-un mod transparent şi să fie uşor 
accesibile tuturor persoanelor interesate. Îmbunătăţirea calităţii educaţiei presupune 
planificare, implementare, evaluare şi acţiune corectivă continuă din partea organizaţiei 
furnizoare de educaţie/instituţiei de învăţământ superior, bazată pe selectarea şi 
adoptarea celor mai potrivite proceduri în raport cu standardele prevăzute de legislaţia 
în vigoare. 

Art. 4. 
 Abrevieri: 

Nr. 
Crt. Abreviere Denumire 

1. CC Consiliul Calității 
2. DEAC  Direcția Evaluarea și Asigurarea Calității 
3. ESG Standardele și liniile directoare privind asigurarea calității 

învățământului superior în Spațiul European al Învățământului 
Superior  

4. POLITEHNICA 
București 

Universitatea Națională de Știință și Tehnologie POLITEHNICA 
București 

5. SEIS Spațiul European al Învățământului Superior 
6. SIAC Sistemul Intern de Asigurare a Calității 

 

 

Capitolul III. Structura organizatorică 
 

Art. 5.  
Consiliul Calității este o structură consultativă în Universitatea Națională de Știință și 
Tehnologie POLITEHNICA București, parte a SIAC, având rolul de a analiza și formula 
propuneri pentru îmbunătățirea continuă a calității educației, cercetării și activităților 
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academice în conformitate cu prevederile legislației în vigoare și alte documente strategice 
stabilite la nivelul Spațiului European al Învățământului Superior (SEIS). 

Art. 6. 
(1) Consiliul Calității are cel puțin în componența sa următorii membri: 

• Președintele; 
• Președintele executiv; 
• Prodecanii responsabili cu asigurarea calității din fiecare facultate; 
• Trei reprezentanți ai studenților, aleși de către studenții din toate Comisiile 

Facultăților de Implementare a Standardelor Asigurare a Calității dintre aceștia. 
(2) Consiliul Calității este condus de președinte, funcție deținută de rectorul 

POLITEHNICII București. 
(3) Conducerea operativă a Consiliului Calității este asigurată de directorul Direcției de 

Evaluare și Asigurare a Calității (DEAC), în calitate de președinte executiv, care 
coordonează activitatea curentă a Consiliului și implementează deciziile adoptate. 

(4) Secretariatul tehnic al CC este propus de președinte și președintele executiv, având 
ca principale atribuții organizarea ședințelor. 

(5) La propunerea președintelui și a președintelui executiv din CC pot face parte 
reprezentanți ai mediului socio-economic cultural și experți în asigurarea calității din 
afara universității. 

Art. 7. 
(1) Structura și componența nominală a CC sunt propuse de către Biroul Executiv al 

Consiliului de Administrație și aprobate de Consiliul de Administrație. 
(2) Durata mandatului membrilor CC este egală cu durata mandatului rectorului 

POLITEHNICII București și încetează la data ajungerii la termen a mandatului 
acestuia. 
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Capitolul IV. Atribuții 
 

Art. 8. 

Consiliul Calității are următoarele atribuții: 

a. Analizează și evaluează procesele de asigurare și evaluare a calității la nivel 
instituțional și propune măsuri de optimizare, în conformitate cu prevederile legislației 
în vigoare și Standardele și Liniile Directoare privind Asigurarea Calității în Spațiul 
European al Învățământului Superior (ESG) ; 

b. Formulează recomandări privind dezvoltarea și îmbunătățirea strategiilor și politicilor 
de asigurare a calității în universitate; 

c. Susține implementarea bunelor practici și a standardelor de calitate aplicabile în 
învățământul superior. 

d. Contribuie, în calitate de structură consultativă, la elaborarea și aplicarea procedurilor 
și activităților de evaluare și asigurare a calității, conform deciziilor POLITEHNICA 
București; 

e. Oferă suport pentru implementarea cerințelor specifice domeniilor și criteriilor de 
evaluare a calității; 

f. Oferă sprijin în elaborarea raportului de evaluare internă privind asigurarea calității; 
g. Organizează dezbateri și sesiuni de formare privind cultura calității din universitate;  
h. Analizează și validează propunerile de îmbunătățire rezultate din raportul de evaluare 

internă, facilitând integrarea acestora în strategiile universității. 

Capitolul V. Modul de funcționare 
Art. 9.  
Convocarea CC se realizează prin comunicarea ordinii de zi, a datei și a orei de desfășurare, 
precum și a modului de desfășurare a ședinței, cu cel puțin cinci zile calendaristice înaintea 
datei ședinței. Ședințele CC pot fi desfășurate și online. 

Art. 10.  
Membrii CC pot solicita inserarea pe ordinea de zi a unor puncte suplimentare de interes pentru 
activitatea consiliului, cu cel puțin două zile calendaristice înaintea datei ședinței.  

Art. 11. 
CC se întrunește cel puțin o dată pe an în ședințe ordinare și ori de câte ori este necesar, în 
ședințe extraordinare. 
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Art. 12. 
(1) Ședințele CC sunt legal constituite în prezența a cel puțin 50% +1 din numărul total al 

membrilor. Ședințele sunt conduse de președintele CC, în cazul în care acesta lipsește 
ședințele sunt conduse de președintele executiv. 

(2) Hotărârile CC se adoptă prin consensul membrilor prezenți la ședință. În cazul în care nu 
se obține consensul, hotărârile se vor adopta cu majoritatea simplă (jumătate plus unu) a 
numărului membrilor prezenți. În caz de balotaj, persoana care conduce ședința are drept 
de veto. 

Art. 13. 
Președintele executiv CC informează periodic Consiliul de Administrație și Senatul 
Universității cu privire la activitatea desfășurată. 

Capitolul VI. Dispoziții finale și tranzitorii 
Art. 14.  

(1) Prezentul regulament abrogă oricare alte reglementări interne anterioare referitoare la 
organizarea și funcționarea Consiliului Calității din cadrul Universității Naționale de 
Știință și Tehnologie POLITEHNICA București. 

(2) Prezentul regulament a fost dezbătut și analizat în ședința Consiliului de Administrație al 
Universității Naționale de Știință și Tehnologie POLITEHNICA București din data de 
22/05/2025. 

(3) Prezentul regulament a fost aprobat în ședința Senatului Universității Naționale de Știință 
și Tehnologie POLITEHNICA București din data de 12/06/2025. 
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