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Anexa 2
Aprobat,

Rector

Mihnea Cosmin COSTOIU
Avizat

Director General Administrativ

 Mihai COROCAESCU
Director Informatizare și Resurse Umane

 Gheorghe DINU
Propunere organizare și desfășurare concurs

Vă rugăm să aprobați scoaterea la concurs a postului vacant de  ........................................., în afara organigramei aprobate a UNSTPB, conform Deciziei de aprobare a posturilor în afara organigramei nr. .......................................... .
 Având în vedere aprobarea cererii de finanțare .......................................................................... este necesară încadrarea personalului aferent.
Angajarea se va face pe perioadă determinată.
Perioada de angajare este de la data de ............... până la ............... sau ............ luni, conform prevederilor cererii de finanțare aprobate.

Timpul de lucru este de ....... ore zilnic/lunar/anual.

Intervalul orar în care se poate desfășura activitatea este de 24 de ore, program fix sau flexibil, în funcție de specificul postului.
Tariful orar/lunar brut este de ............ .

Atașăm prezentei fișa postului asociată postului vizat.
1. Informații necesare scoaterii postului la concurs: 

A. Condițiile generale de participare la concurs, conform legislației în vigoare, sunt: 

a) are cetățenia română, sau cetățenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spațiul Economic European (SEE), cetățenia Confederației Elvețiene sau cetățenie britanică, ca beneficiar al Acordului privind retragerea Regatului Unit al Marii Britanii și Irlandei de Nord din Uniunea Europeană și din Comunitatea Europeană a Energiei Atomice 2019/C 384 I/01;
· prin excepție de la condiția prevăzută la lit. a) pot fi angajați și cetățeni străini, cu respectarea regimului stabilit pentru aceștia prin legislația specifică și legislația muncii (atestatul de recunoaștere a diplomei de studii, eliberat de Centrul Național de Recunoaștere și Echivalare a Studiilor. Dacă țara care a emis diploma de studii nu este semnatară a Convenției de la Haga, caz în care este necesară apostilarea diplomei, sau nu a semnat cu România un tratat de recunoaștere reciprocă a actelor, atunci este necesară supralegalizarea diplomei, codul COR aferent funcției pe care se dorește angajarea trebuie să fie compatibil cu studiile cetățeanului străin, așa cum au fost ele recunoscute de instituția competentă)
b) cunoaște limba română, scris și vorbit, sau o limbă de circulație internațională;

c) are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile legii 53/2003 – Codul muncii, republicată, cu modificările și completările ulterioare

d)* are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza adeverinței medicale eliberate de medicul de familie sau de unitățile sanitare abilitate; 

e) îndeplinește condițiile de studii, de vechime în specialitate și, după caz, alte condiții specifice potrivit cerințelor postului scos la concurs;

f)* nu a fost condamnată definitiv pentru săvârșirea unei infracțiuni contra securității naționale, contra autorității, contra umanității, infracțiunii de corupție sau de serviciu, infracțiuni de fals ori contra înfăptuirii justiției, infracțiuni săvârșite cu intenție care ar face o persoană candidată la post incompatibilă cu exercitarea funcției contractuale pentru care candidează, cu excepția situației în care a intervenit reabilitarea;

g)* nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a ocupa funcția, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfășura activitatea de care s-a folosit pentru săvârșirea infracțiunii sau față de aceasta nu s-a luat măsura de siguranța a interzicerii ocupării unei funcții sau a exercitării unei profesii;
h)* nu a comis infracțiunile prevăzute la art. 1 alin (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul național automatizat cu privire la persoanele care au comis infracțiuni sexuale, de exploatare a unor persoane asupra minorilor, precum și pentru completarea Legii nr. 76/ 2008 privind organizarea și funcționarea Sistemului Național de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru domeniile prevăzute la art. 35 alin. (1) lit. h)
*În cazul cetățenilor străini, pentru atestarea îndeplinirii condițiilor stipulate la punctele d), f), g), respectiv h) este necesară completarea unei declarații pe propria răspundere.
B. Condițiile specifice de participare la concurs sunt, conform specificației Fișei Postului:

a) nivelul studiilor:  
b) domeniul studiilor: 

c) vechime în munca: 
d) vechime în funcție de conducere (pentru posturile de conducere): - nu este cazul
e) alte competențe : 
f) alte condiții specifice:

C. Concursul constă în:

1. Evaluarea dosarelor de candidatură; 
2. Probă scrisă și/sau Probă practică, Interviu (probe opționale)
D. Tematica (se stabilește pe baza bibliografiei): în cazul probelor opționale
E. Bibliografia: în cazul probelor opționale
2. Propunere privind componența Comisiei de concurs:

Președinte ................................
Membru....................................
Membru..........................................
Membru supleant................................................
Secretar comisie:  lasați liber  (VA FI UN NUME DE LA RESURSE UMANE)
3. Propunere privind componența Comisiei de soluționare a contestațiilor:

Președinte............................................
Membru .............................................
Membru …………………………….. 

Membru supleant ………………………
Secretar comisie: lasați liber  (VA FI UN NUME DE LA RESURSE UMANE)
4. Detalii referitoare la proiectul vizat:

Titlul proiectului:

Programul/apelul:

Cod SMIS/ID: 

Contract Nr. Intern UNSTPB (dacă este cazul):

Activitate contabilă contract (dacă este cazul):

Durata proiectului (luni):

Structura parteneriatului (dacă este cazul)/Calitate UNSTPB (beneficiar sau partener):

Buget total proiect (lei):

Buget UNSTPB (în cazul în care UNSTPB este partener):

Nr. înregistrare la UNSTPB a scrisorii de aprobare a proiectului:

Se atașează prezentei copia contractului de finanțare, aprobat.
Data:

Director/manager/responsabil de proiect
Splaiul Independenţei nr. 313, sector 6, Mun. Bucureşti – RO-060042, România
Tel.  …………………Fax. ……………………
www.upb.ro
Splaiul Independenţei nr. 313, sector 6, Mun. Bucureşti – RO-060042, România
Tel.  +40 214029233/34; Fax. +40 214029148
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Inginerie și cercetare 
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