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Solutii pentru invitarea pe tot parcursul vietii in Roménia — Program educational de crestere
a competentelor digitale

Universitatea Nationala de Stiintd si Tehnologie Politehnica Bucuresti a organizat in data de
16.04.2024, incepand cu ora 15:30, un workshop online tematic ,,Solutii pentru invatarea pe tot
parcursul vietii in Roménia — Program educational de crestere a competentelor digitale”.

Evenimentul a fost realizat in cadrul proiectului cu titlul ,,Provocari din vremea pandemiei:
invatarea pe tot parcursul vietii in Slovacia si Roméania” — AdultLearningROSK, co-finantat de
Uniunea Europeand si realizat in parteneriat cu The National Union of Employers (NUE),
Confederatia Patronalda Concordia (CPC) si Universitatea Alexander Dubcek din Trencin
(TnUAD/TNUNI). Aceasta colaborare intre parteneri sociali si universitati din Romania si Slovacia
este menitd sa sprijine mediul economic, radspunzand provocarilor create de pandemie si facilitind
invatarea pe tot parcursul vietii prin solutii inovatoare, mai ales in contextul transformarii digitale.

Worshop-ul a oferit un cadru optim pentru schimbul de idei si bune practici intre institutiile de
invatimant superior. In cadrul evenimentului a fost prezentati curricula experimentald pentru
»Programul educational de crestere a competentelor digitale” de catre doamna Virginia Petre,
Coordonatorul POLITEHNICA Bucuresti in cadrul proiectului. Alaturi de dumneaei au participat si
alti experti, precum si reprezentanti ai partenerului din proiect — Confederatia Patronald Concordia si
al celor mai prestigioase universitati din Romania: Universitatea Tehnicd din Cluj-Napoca,
Universitatea POLITEHNICA Timisoara, Universitatea din Craiova, Universitatea ,,Dunarea de Jos”
din Galati etc.

Programul de studii postuniversitare, dezvoltat in cadrul proiectului, ofera pregatire pentru trei noi
ocupatii pe piata muncii, aducand valoare adaugata atat pentru angajatori, cat si pentru angajati, prin
oferirea de competente digitale esentiale intr-o economie din ce in ce mai digitalizati. In plus,
programul faciliteazd formarea unei forte de muncd mai flexibile si mai adaptabile, sprijinind
angajatorii sa rdspunda cerintelor in schimbare ale pietei. Abordarea axata pe invatare practica si
dezvoltarea rezilientei contribuie la cresterea performantei in mediul de lucru, oferind 1n acelasi timp
oportunitati de dezvoltare profesionala si personald pentru adulti.

Continutul prezentului material reprezinta responsabilitatea exclusiva a autorilor, iar Comisia
Europeana si Uniunea Europeand nu sunt responsabile pentru modul in care va fi folosit continutul
informatiei.
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