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CAP. 1. CONTEXTUL ACHIZITIEI DE SERVICII

Universitatea POLITEHNICA din Bucuresti (U.P.B.) isi asuma misiunea de a pregiti specialigti
in diferite domenii tehnice, capabili de a utiliza cunostinte stiintifice, tehnice si cultural-umaniste
valoroase, de a contribui la progresul tehnologic, economic si social-cultural al societétii roménesti i al
lumii contemporane.

in acest context general, achizitia privind serviciile de formare (training) este necesara pentru
buna desfasurare a proiectului IMPROVE,

Activititile in cadrul proiectului IMPROVE au ca scop fortificarea relatiilor de parteneriat cu
mediul socio-economic si dezvoltarea competentelor transversale ale studentilor si ale cadrelor didactice
universitare, prin crearea unei retele suport alcituite din studenti, cadre didactice universitare i
absolventi- reprezentanti ai mediului socio-economic care si contribuie la cresterea angajabilitdtii
absolventilor de studii ingineresti, sporirea gradului de inovare din mediul universitar i dezvoltarea
spiritului antreprenorial. Activitatea propusa este meniti si evidentieze competentele specifice relevante
oportunititilor din cadrul mediului economic actual si de a flexibiliza traseele citre §i dinspre companii
si universitate din punct de vedere al inovirii §i cooperarii.

Activitatile din cadrul proiectului rispund Obiectivului 4- Educatie de calitate- Garantarea
unei educatii de calitate si promovarea oportunititilor de invitare de-a lungul vietii pentru toti
din Strategia nationali pentru dezvoltarea durabili a Roméniei 2030, ce are ca {intd Cresterea
substantiald a numirului de tineri si adulti care detin competente relevante, inclusiv, competente
profesionale, care si faciliteze angajarea, crearea de locuri de munci decente §i antreprenoriatul.
Proiectul IMPROVE are ca obiectiv general dezvoltarea competentelor transversale pentru 150 studenti
UPB si fortificarea relatiilor de parteneriat cu mediul socio-economic, prin crearea unei refele suport
alcatuite din studenti, cadre didactice universitare si absolventi UPB/antreprenori — reprezentanti ai
mediului socio-economic care si contribuie la cresterea angajabilititii absolventilor de studii ingineresti,
sporirea gradului de inovare din mediul universitar si dezvoltarea spiritului antreprenorial.

Activitatile propuse sunt menite si evidentieze competentele specifice relevante oportunititilor
din cadrul mediului economic actual si si flexibilizeze traseele catre si dinspre companii si universitate
din punct de vedere al inovirii si cooperirii.

Prin organizarea sesiunilor de training, proiectul va contribui la dezvoltarea competentelor celor
150 studenti ai universitatii in domenii precum educafie financiard/programe de finantare pentru
antreprenori, comunicare, productivitate, mindset si marketing.

Grupul {int3 al proiectului va fi impértit in 5 grupe a céte 30 persoane (studenti).

De asemenea, in cadrul proiectului IMPROVE se urmireste crearea unei refele suport alcdtuite
din studenti, cadre didactice universitare si absolventi UPB/antreprenori — reprezentanti ai mediului
socio-economic care sd contribuie la cresterea angajabilitdfii absolventilor de studii ingineresti,
sporirea gradului de inovare din mediul universitar si dezvoltarea spiritului antreprenorial.

Astfel, se vor organiza 5 sesiuni de training destinate celor 150 persoane (studenti), respectiv 5
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sesiuni training organizate fizic.

in cadrul proiectului se vor organiza doua conferinte la care vor fi invitati s participe toti actorii
ce compun refeaua de reprezentanfi (studenti, cadre didactice universitare si absolventi
UPB/antreprenori — reprezentanti ai mediului socio-economic).

Subiectele abordate in cadrul conferinjei vor viza competentele specifice relevante
oportunititilor din cadrul mediului economic actual si schimburi de bune practici in domeniul inovirii
si cooperdrii.

CAP. II - CERINTE MINIME PRIVIND SERVICIILE SOLICITATE

IL.1. Cerinte generale

Prezentul capitol reglementeazi regulile de bazi care trebuie respectate astfel incdt potentialii
ofertanti s elaboreze propunerea tehnicd corespunzitor cu necesitdtile autoritétii contractante, pentru
asigurarea serviciilor.

Ofertarea de servicii cu caracteristici tehnice inferioare celor previzute in prezentul Caiet de
sarcini sau de servicii care nu satisfac, in totalitate, cerintele Caietului de sarcini, va determina declararea
neconformititii ofertei respective i, in consecinti, respingerea acesteia.

Serviciile care fac obiectul prezentului Caiet de sarcini vor fi prestate cu respectarea condifiilor
minime din prezentul caiet de sarcini.

NOTA: Vor fi acceptate ofertele care oferii performante egale sau superioare celor specificate.

Clauzi de revizuire: in functie de numirul de confirméri, Autoritatea Contractantd va putea
suplimenta cantitatea de servicii cu pané la 30%, prin incheierea unui act aditional la contract. Pretul
unitar pentru fiecare tip de serviciu va fi cel din contract.

11.2. Cerinte (specificatii) tehnice specifice

Obiectiv: Organizarea si sustinerea a cinci sesiuni de formare (training) pentru 150 participanti
(studenti) si a doud conferinfe pentru refeaua de reprezentanti (studenti, cadre didactice universitare si
absolventi UPB/antreprenori — reprezentanti ai mediului socio-economic).

Locatie: Cele cinci sesiuni de formare (training) si cele doud conferinte vor fi organizate fizic,
in locatiile puse la dispozitie de autoritatea contractant3.

Descriere: Evenimentele se vor desfisura in perioada Octombrie-Noiembrie 2022. Prestatorul are
obligatia de a asigura servicii de formare (training) pentru maximum 150 participanti la eveniment.
Participantii vor fi impartiti in 5 grupe a céte 30 persoane (studenti).

Fiecare sesiune de formare va avea o durati de maximum 2 (doud) ore — 120 minute/sesiune de
training.

Pentru asigurarea serviciilor de formare, prestatorul are obligatia de a asigura prezenfa a
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minimum un trainer (expert formare) pentru participantii la eveniment, care si indeplineasc3 conditiile
minime precizate in prezentul caiet de sarcini.

in vederea organizarii si livrarii programului de formare (training), prestatorul va elabora

curricula gi suportul de curs pentru fiecare dintre modulele ce vor fi livrate in cadrul conferintei.

Pentru fiecare dintre modulele predate, prestatorul va avea in vedere dezvoltarea materialelor de

formare, in conformitate cu prevederile legislative in vigoare. Varianta finald a suportului de curs va fi
prezentatd integral reprezentantilor autoritétii contractante cu 7 zile calendaristice inainte de sus{inerea
programului de formare.

Prestatorul va trebui si colaboreze cu autoritatea contractantd pentru definitivarea curriculei $i

suportului de curs specific pentru fiecare curs. Suportul de curs va fi pus la dispozitia fiecdrui participant.

Continutul suportului de curs:

Manualul participantului;

Agenda;

Planul lectiilor cu obiective si puncte de invétat;
Exercitii;

Studii de caz;

Prestatorul va pune la dispozitia Beneficiarului urmitoarele rapoarte:

Un raport de incepere si un plan detaliat al deruldrii activitatilor pentru toate componentele si
fazele contractului, depus pentru revizuire 7 zile calendaristice inainte de sustinerea programului
de formare.

Un raport final, ce trebuie si fie redactat la sfirsitul perioadei de executie a contractului.
Raportul Final trebuie insotit de factura finala. Autoritatea contractant poate cere prestatorului

s4 elaboreze in decursul implementirii contractului alte rapoarte necesare pentru buna desfasurare a
acestui contract. Toate rapoartele si datele rezultate din acest proiect vor constitui proprietatea autorititii
contractante.

Servicii solicitate:

Nr. | Denumire . .
Perioada | Grup tinta | Durata Descriere
Crt. curs
Educatie Sesiunea va trebui si fie bazatd pe
financiard/pro .. urmitoarele obiective de invitare:
. 30 studenti ai . .
grame de Octombrie- s 2 ore e De la educatie financiard
. . Universitétii ..
1 finantare Noiembrie (120 personali la finantarea afacerii;
POLITENICA . 8 )
pentru 2022 . . | minute) o Intelegerea mecanismelor
. din Bucuresti = . -
antreprenori financiare necesare inceperii,
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dezvoltdrii §i gestiondrii unei
afaceri;

e Ce trebuie s3 facem pentru a gasi
si obtine finantare pentru afacere?

Continut:
¢ Construirea unui buget personal;
¢ Identificare investitie

iniiald pentru afacere;

e Estimare venituri §i cheltuieli
generate de afacere:

o Surse de finantare afacere.

Participantii vor trebui s invefe prin exemple
si exercitii practice despre elementele unei
comunicari eficiente: canale de comunicare,
construirea mesajului, comunicare non-
QOctombrie- . o 2 ore | verbali, ascultare activi.
Comunicare | Noiembrie Universitaii (120 | Continut:

POLITENICA

2022 . . | minute) e Formularea cererilor in mediul
din Bucuresti .
profesional;

30-studenti ai

e Planul de comunicare;
e Metode de comunicare asertiva;
e Oferirea si primirea feedback-ului.

In cadrul sesiunii de training va fi necesar si
fie prezentate metode de management al
timpului: jurnal de activitifi, plan de actiune,
listele ,,To Do”. Pentru o bund prioritizare,
incurajam discutarea matricei  Urgent-
Important st a  subiectelor precum
multitasking-ul si procrastinarea, pe care le

30 studenti ai pot aplica atit in mediul academic cét i in cel

Octombrie- e 2 ore . . -

- . . Universitatii profesional, bazate pe studil $i cercetdn in
Productivitate | Noiembrie POLITENICA (120 sihologie
2022 minute) P gie.

din Bucuresti Participantii vor trebui si practice metode de
identificare si gestionare a hotilor de timp
pentru a creste productivitatea in viaja
profesionala si personald.

La final, este recomandat ca participantii si
primeasc3 o colectie de recomandéri i sfaturi
pe care le vor putea pune in practicd imediat

in sedinte, concentrarea atentiei, crearea de
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obiceiuri sdnitoase, gestionarea distragerilor,
a intreruperilor §i a pauzelor eficiente.

4 Mindset

Octombrie-
Noiembrie
2022

30 studenti ai
Universitatii
POLITENICA
din Bucuresti

2 ore
(120
minute)

In cadrul acestei sesiuni de training,
prestatorul va trebui s& prezinte diferentele
dintre mentalitatea rigidd si mentalitatea
flexibila. Este necesar s se prezinte tipurile
de comportamente determinate de rmentalitate
vizavi de setarea obiectivelor, strategii si
planuri de actiune, orientarea spre rezultate,
concentrarea atentiei si a efortului.

De asemenea, se solicitd ca grupul {inta si
realizeze in cadrul sesiunii de training
exercitii practice privind rezolvarea de
probleme cu orientarea spre solutii, géndirea
critic3, identificarea si combaterea erorilor
cognitive cu aplicabilitate in alegerea viitoarei
cariere profesionale. Este necesar ca in cadrul
sesiunii de training sd se foloseasci fige de
lucru individuale si de echipa.

5 Marketing

Octombrie-
Noiembrie
2022

30 studenti ai
Universitatii
POLITENICA
din Bucuresti

2 ore
(120
minute)

Participantii vor trebui s invete despre bazele
marketing-ului §i importanfa in strategia de
business, precum §i despre principiile de
dezvoltare a unei strategii de marketing si
adaptarea strategiei de marketing ia noua
paradigma a clientilor.
Continut:
e Marketing de la revolutia industriald
la revolutia digital;
e Bazele marketing-ului;
e Strategia/planul de marketing — pasi
si unelte:
e Online/social Marketing,.

Prestatorul va trebui si prezinte in cadrul ofertei modul de organizare a activitafii sale pentru a
respecta obiectul contractului. De asemenea, va descrie detaliat metodele folosite pentru indeplinirea si
respectarea pachetului de servicii, formatorul/formatorii propusi, programul si livrabilele. Descrierea
trebuie si fie suficient de clari astfel incat sa se poata identifica rezultatele pentru fiecare activitate.
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Experienta dovediti a expertului/expertilor formare: Oferta tehnicd va fi insofitd de
documente doveditoare ale experientei expertului/expertilor de formare propusi, si anume:
» Certificat de absolvire pentru ocupatia de Formator, acreditat de Ministerului Educatiei.
» Certificat de absolvire: Formator Soft Skills.
» Certificat de absolvire: Studii superioare Economice/Psihologice
* Curriculum vitae expert/experti formare.

I1.3. — Obligatii care revin prestatorului de servicii

Prestatorul are obligatia de a executa serviciile previzute in contract cu profesionalism si
promptitudine in conformitate cu prevederile caietului de sarcini.

Prestatorul are obligatia si informeze, in mod corect §i complet, autoritatea contractanti cu
privire la caracteristicile esentiale ale serviciilor ce se vor presta, prin conturarea unei imagini precise a
ofertei (ofertelor) sale, cu scopul de a asigura si apira respectarea drepturilor si intereselor legitime ale
consumatorilor.

Prestatorul are obligatia si anunte autoritatea contractanti/achizitorul, in scris, in cel mai scurt
timp, despre orice schimbari neprevizute ce s-ar putea ivi, inaintea sau in timpul prestarii serviciilor.

Prestatorul este pe deplin responsabil pentru executia serviciilor.

CAP. 111 - PRECIZARI PRIVIND MODUL DE ELABORARE A PROPUNERII TEHNICE

Prin Propunerea Tehnicd depusd, ofertantul are obligatia de a face dovada conformitatii
serviciilor care urmeazi a fi prestate cu-cerintele prevazute in Caietul de sarcini.

Prin Propunerea Tehnicd, ofertantii vor prezenta descrierea detaliatd a serviciilor ofertate,
precum si alte informatii considerate semnificative pentru evaluarea corespunzitoare a propunerii
tehnice.

Prin Propunerea Tehnici, in ceea ce priveste descrierea tehnic a serviciilor, ofertantii vor trebui
si demonstreze corespondenta stricti.a acestora cu specificatiile tehnice solicitate de autoritatea
contractanta.

fn urma evaludrii tehnice, vor fi considerate admisibile numai acele oferte care indeplinesc
elementele obligatorii, conform specificatiilor din caietul de sarcini al achizitiei.

CAP. IV — RAPORTAREA ACTIVITATILOR. CONDITII DE RECEPTIE SI PLATA A
SERVICIILOR PRESTATE

Plata contravalorii serviciilor prestate se va face in lei, pe baza facturii fiscale, cu ordin de platd,
dupé prestarea §i receptia serviciilor.
Plata serviciilor prestate se va efectua in termen de maxim 30 de zile de la primirca de citre
S
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Achizitor a facturii emise de Ofertant la incheierea perioadei serviciilor prestate, incheiere consemnati
prin recepfia calitativi si cantitativa a serviciilor.

Receptia serviciilor va fi consemnati printr-un proces verbal de receptie intocmit in doud
exemplare, unul pentru Achizitor §i unul pentru Prestator.

Documente care vor insoti factura: procesul verbal de receptie, raportul final.

intocmit,
Nicoleta Maria Orb

Sef birou
Centrul de/Antreprenoriat




