
 

 
 
Program: „Programul Educație și Ocupare“ 
Prioritate: P07 „Creșterea calității ofertei de educație si formare profesională pentru asigurarea echității 
sistemului si o mai bună adaptare la dinamica pieței muncii și la provocările inovării și progresului 
tehnologic“ 
Obiec�v specific: ESO4.5. „Îmbunătățirea calității, a caracterului incluziv, a eficacității și a relevanței 
sistemelor de educație și formare pentru piața muncii, inclusiv prin validarea învățării non-formale și 
informale, pentru a sprijini dobândirea de competențe-cheie, inclusiv de competențe de antreprenoriat și 
digitale, precum și prin promovarea introducerii sistemelor de formare duală și a sistemelor de ucenicie 
(FSE+)“ 
Titlul proiectului: PoliSTAR: Stagii de prac�că recursive – punte către experiența profesională completă 
Cod MySMIS: 316729 
 

Comunicat de presă 

 

POLITEHNICA București, în calitate de Beneficiar, anunță demararea 
proiectului – PoliSTAR: Stagii de practică recursive – punte către experiența 

profesională completă 

 

Universitatea Națională de Știință și Tehnologie POLITEHNICA București, în calitate de 
Beneficiar, anunță demararea proiectului cu titlul ,,PoliSTAR: Stagii de practică recursive – 
punte către experiența profesională completă”/ cod proiect 316729, ca urmare a semnării 
contractului de finanțare cu numărul G2024-67830 din 23.10.2024.  

Proiectul este finanțat prin Programul Educație și Ocupare 2021-2027, Prioritatea P07 „Creșterea 
calității ofertei de educație si formare profesională pentru asigurarea echității sistemului și o mai 
bună adaptare la dinamica pieței muncii și la provocările inovării și progresului tehnologic”, 
obiectiv  specific ESO4.5 „Îmbunătățirea calității, a caracterului incluziv, a eficacității și a 
relevanței sistemelor de educație și formare pentru piața muncii, inclusiv prin validarea învățării 
non-formale și informale, pentru a sprijini dobândirea de competențe-cheie, inclusiv de 
competențe de antreprenoriat și digitale, precum și prin promovarea introducerii sistemelor de 
formare duală și a sistemelor de ucenicie (FSE+)” 

Obiectivul general al proiectului vizează creșterea ratei de participare a studenților la programe 
de învățare la locul de muncă prin implicarea a 288 studenți din învățământul tehnic superior, nivel 
ISCED 6-8 (de la facultățile de Inginerie industrială și robotică, Inginerie mecanică și mecatronică, 
Științe aplicate, Antreprenoriat, ingineria și managementul afacerilor, Inginerie chimică și 
biotehnologii, Inginerie în limbi străine, Știința și ingineria materialelor și Ingineria sistemelor 
biotehnice) din regiunile mai puțin dezvoltate ale României, în efectuarea de stagii de practică de 
calitate, flexibile și incluzive, organizate în parteneriat cu mediul socio-economic, anticiparea unor 



 

 
 
nevoi orizontale de optimizare a ofertei educaționale, dezvoltarea de competențe socio-emoționale 
și valorificarea potențialului antreprenorial al tinerilor în contextul oportunităților și provocărilor 
societale generate de schimbările climatice, evoluția tehnologiei și tranziția la economia verde. 

Perioada de implementare a proiectului este 01 noiembrie 2024 – 31 octombrie 2026, iar valoarea 
totală a acestuia, este de 4.726.461,20 lei. 

Grupul țintă (GT) al proiectului este format din 288 studenți, cu domiciliul în regiunile mai puțin 
dezvoltate ale României, înmatriculați la POLITEHNICA București – Centrul universitar 
București, din anul II și III, de la programele de studii universitare de licență (ISCED 6-8).  

Pentru mai multe infomații privind proiectul PoliSTAR: Stagii de practică recursive – punte către 
experiența profesională completă, puteți lua legătura cu echipa proiectului la:  

 

Universitatea Națională de Știință și Tehnologie POLITEHNICA București 

Echipa Proiectului PoliSTAR 

E-mail: polistar @upb.ro 

 

 

 

 


