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Prezentul regulament s-a intocmit in conformitate cu legislatia in vigoare §i se fundamenteazd pe
Legea educatiei nafionale nr.1/2011 cu modificdrile si completdrile ulterioare precum si pe Carta

Universitatii POLITEHNICA din Bucuresti.

I. Dispozitii generale

Art. 1. Senatul universitar reprezintd comunitatea universitara si este cel mai inalt for de decizie si
deliberare, la nivelul Universitatii POLITEHNICA din Bucuresti.

Art. 2. Senatul initiazi, aprobd si vegheazi la indeplinirea misiunii, principiilor, prioritétilor si
obiectivelor asumate de Universitatea POLITEHNICA din Bucuresti, prin Carta universitara.

Art. 3.

(1) Hotararile Senatului sunt obligatorii pentru toate organismele executive, administrative si pentru
intreaga comunitate universitara.

(2) Structurile academice, administrative si executive ale universitatii au obligatia de a raspunde
interpelarilor senatorilor sau ale comisiilor de specialitate ale Senatului in urma solicitérilor primite
la Biroul Executiv al Senatului.

Art. 4. Senatul isi desfigoard activitatea pe durata unui mandat de 4 (patru) ani, in baza

Regulamentului propriu de organizare si functionare adoptat, in concordant cu legislatia in vigoare.

II. Structura senatului

Art. 5. Senatul Universitatii POLITEHNICA din Bucuresti reprezintd structura de conducere
academica la nivelul universitatii, in conformitate cu Art. 1 si cu precizdrile Cartei universitare
referitoare la sistemul de conducere.

Art. 6. Senatul este compus din 75% personal didactic si de cercetare si din 25% studenti. Senatul
este format din reprezentantii alesi din cadrul universitétii (personal didactic si de cercetare si
studenti), potrivit legii si Cartei universitare.

Art. 7. Senatul este constituit din 126 de membri, din care 32 de studenti.

Art. 8. Pentru alegerea in Senatul UPB, personalul didactic si de cercetare trebuie sé aibd calitatea
de titular, cu norma de baza in UPB.

Art. 9. Durata mandatului de senator al personalului didactic si de cercetare este de 4 (patru) ani,
cu conditia pastrarii calitatii de titular in UPB.

Art. 10. Durata mandatului studentilor este de 2 (doi) ani, in conditiile in care studentul ales in

Senat isi pastreaza calitatea de student.



Art. 11. In temeiul prevederilor art. 214 (2) din Legea Educatiei Nationale nr.1-2011, in termen de
trei luni de la aparitia unui loc vacant de membru al Senatului se vor organiza alegeri partiale, in
conformitate cu Regulamentul de alegeri in vigoare la data ocuparii locului ramas vacant.

Art. 12. Fiecare facultate are reprezentanti in Senat pe cote parti de reprezentare in functie de
numarul de posturi didactice si de cercetare titulare, respectiv numarul studentilor facultitii, in
raport cu numarul total al posturilor didactice si de cercetare titulare la nivelul universitatii si cu
numarul total al studentilor din universitate.

Art. 13. Principiul reprezentativitatii urmareste asigurarea a cel putin unui loc in Senat, pentru
fiecare departament.

Art. 14. Cotele parti de reprezentare aferente fiecarei facultati sunt, conform Cartei universitare in

vigoare (2019):

Personal didactic .
Facultatea si de cercetare 1n S
P Senat

Inginerie Electrica 6 2
Energetica 7 3
Automatica si Calculatoare 12 4
Electronica, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei 12 4
Inginerie Mecanicd si Mecatronica 6 2
Inginerie Industriala si Robotica 10 4
Ingineria Sistemelor Biotehnice 3 1
Transporturi 6 3
Inginerie Aerospatiala 4 1
Stiinta si Ingineria Materialelor 4 1
Chimie Aplicata si Stiinta Materialelor 9 2
Inginerie in Limbi Straine 3 2
Stiinte Aplicate 3 1
Antreprenoriat, Ingineria si Managementul Afacerilor 3 1
Inginerie Medicala 2 1
Departamentul de Formare pentru Cariera Didacticd si 2 -
Stiinte Socio-umane

Total 94 32




Art. 15. Structurile functionale ale Senatului sunt:
a) Biroul Executiv al Senatului;
b) Comisiile permanente ale Senatului;
¢) Comisiile speciale ale Senatului;
d) Secretariatul Senatului.
Art. 16.
(1) Biroul Executiv este format din Presedintele Senatului, Vicepresedintii Senatului si Cancelarul
Senatului.
(2) Membrii Biroului Executiv al Senatului sunt alesi, pentru un mandat de 4 (patru) ani, prin votul
direct si secret al tuturor senatorilor, in conformitate cu Regulamentul de alegeri in vigoare.
(3) Senatul este condus de Presedintele ales. Acesta prezideaza sedintele Senatului si reprezinta
Senatul Universitar in raporturile cu Rectorul.
(4) Vicepresedintii Senatului au rang de prorectori.
(5) Numarul Vicepresedintilor este de 3-4.
(6) Cancelarul Senatului asiguré elaborarea planului activitatilor Senatului pe tot parcursul anului
universitar, conform deciziei Biroului Executiv al Senatului.
Art. 17.
(1) Senatul isi desemneazi Comisiile permanente si dispune de un secretariat.
(2) Comisiile permanente ale Senatului sunt:
a) Comisia pentru studii de licentd si masterat;
b) Comisia pentru studii doctorale;
¢) Comisia pentru implementarea de noi forme de invatamant;
d) Comisia pentru asigurarea calitatii, evaluare periodica si autorizare/acreditare;
¢) Comisia pentru informatizarea universitatii;
f) Comisia pentru cercetare stiintifica, inovare si transfer tehnologic;
g) Comisia pentru analiza buget - finante - investitii;
h) Comisia de resurse umane si dezvoltarea carierei;
i) Comisia pentru dezvoltare institutionala;
j) Comisia de internationalizare;
k) Comisia pentru studenti;
1) Comisia pentru relatia cu mediul socio — economic.
(3) Comisiile permanente cuprind pan la 15 senatori din care cel putin un student, constituite prin
autopropuneri aprobate de plenul Senatului.

(4) Un senator poate face parte dintr-o singurd comisie permanenta. /
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(5) Fiecare Comisie isi alege un Presedinte de comisie dintre membrii Senatului care nu fac parte
din Consiliul de Administratie al universitatii.

Art. 18.

(1) Comisiile speciale sunt instituite in situatii speciale, au caracter temporar si sunt aprobate de
plenul Senatului.

(2) Comisiile speciale se constituie la initiativa si solicitarea Presedintelui Senatului, a Rectorului

sau a cel putin o treime din membrii Senatului.

II1. Functionarea Senatului

Art. 19.

(1) Senatul isi desfasoara activitatea in plen si in comisii. Calitatea de membru al Senatului
implica participarea efectivé la sedinte; absenta nejustificata la mai mult de 30 % din sedinte
atrage dupa sine pierderea calitatii de membru.

(2) In situatii exceptionale si bine justificate, in care Senatul este in imposibilitate de a se intruni in
plen, senatorii isi pot exprima votul on-line, prin e-mail sau utilizand platforme informatice de vot
agreate, iar Sedintele Senatului se pot tine on-line.

(3) Senatul poate utiliza in derularea activitatii sale sistemul informatic al Senatului ca instrument
pentru planificarea si monitorizarea activitatilor, pentru gestionarea documentelor, pentru evidenta
membrilor Senatului, precum si ca suport in actiunile de vot.

Art.20. La sedintele Senatului participa, ca invitati permanenti, Membrii Consiliului de
Administratie, fostii rectori si fostii presedinti ai Senatului, reprezentanti ai structurilor
administrative, Directorul General Administrativ, reprezentanti ai sindicatelor din Universitatea
POLITEHNICA din Bucuresti. Cu aprobarea Senatului, pot participa ca invitati, si alte persoane.
Invitatii nu au drept de vot.

Art. 21.

(1) Senatul Universitatii POLITEHNICA din Bucuresti se intruneste de reguld lunar, in sesiuni
ordinare, conform programdrii stabilite, si in sesiuni extraordinare, de cate ori este necesar.

(2) Planificarea sedintelor ordinare ale Senatului se stabileste in prima sedinfa a semestrului
universitar pentru intregul semestru si se publica in calendarul Senatului.

Art. 22. Senatul universitar poate fi convocat de rector sau la cererea a cel putin o treime dintre
membrii Senatului universitar.

Art. 23.

(1) Convocarea senatorilor se face prin anuntarea individuald, prin e-mail si/sau telefonic, de catre
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Secretariatul Senatului.



(2) Documentele ce urmeaza a fi dezbatute in cadrul sedintei pentru care se realizeaza convocarea
vor fi transmise fiecdrui senator prin e-mail, cu cel putin 72 de ore inainte. Documentele vor fi
disponibile si in aplicatia informatica a Senatului.

(3) Ordinea de zi a sedintei convocate poate fi completata cu alte puncte, cu aprobarea majoritatii
senatorilor prezenti, la cererea oricarui senator, formulata la inceputul sedintei.

Art. 24. Sedintele in plen ale Senatului universitar se vor desfasura cu respectarea regulilor
deontologiei academice, oferind cadrul adecvat exprimarii libere a opiniilor de catre orice senator.
Art. 25.

(1)Votul exercitat de catre senatori in sedintele de Senat este direct si liber exprimat si poate fi
deschis sau secret.

(2) Presedintele de sedinta va cere senatorilor, inainte de exprimarea votului, sa se pronunte asupra
procedurii de vot.

Art. 26. Hotirarile Senatului se iau cu majoritatea voturilor celor prezenti, daca numérul celor
prezenti este cel putin 2/3 din numarul total al senatorilor.

Art. 27.

(1) Pentru lucrérile Senatului, in plen sau pe comisii, se intocmeste, in scris, un proces verbal in
care sunt consemnate sintetic dezbaterile si hotararile luate.

(2) Procesele verbale pot fi consultate la Secretariatul Senatului de orice membru al Senatului si
sunt disponibile in aplicatia informatica a Senatului, nu mai tarziu de 72 de ore de la incheierea
sedintei de Senat in care acestea au fost adoptate.

(3) Copii ale documentelor oficiale ale Senatului se transmit Consiliului de Administratie al UPB
precum si structurilor sau organismelor de conducere din universitate care au initiat dezbaterea in
Senat a documentelor respective.

(4) Hotararile Senatului sunt comunicate intregii comunitéti academice.

Art. 28. Membrii Senatului universitar pot si adreseze interpelari Consiliului de Administratie.
Raspunsurile se primesc in scris.

Art. 29. Senatul si Consiliul de Administratie pot organiza sedinte comune.

Art. 30. Senatul universitar stabileste comisii de specialitate permanente prin care controleaza
activitatea conducerii executive a universitatii si a Consiliului de Administratie. Rapoartele de
monitorizare si control sunt prezentate periodic si discutate in Senat, stand la baza rezolutiilor

Senatului universitar.



Art. 31.
(1) Presedintii comisiilor permanente ale Senatului convoaca lunar si prezideaza lucrarile acestora.
(2) Comisiile permanente pot fi convocate si de Presedintele Senatului, caz in care acesta va
conduce sedintele acestora.
(3) Presedintele unei comisii permanente poate fi schimbat din functie la cerere sau la solicitarea a
cel putin unei treimi din membrii comisiei, prin votul majoritatii membrilor acesteia.
(4) Comisiile permanente sunt organe de lucru specializate ale Senatului.
(5) Sedintele oricirei comisii se desfasoard regulamentar in prezenta a cel putin doud treimi dintre
membrii sai.
(6) Participarea membrilor comisiilor la sedintele acestora este obligatorie.
Art. 32.
(1) In desfasurarea activitatii lor, comisiile permanente au dreptul de a solicita, prin intermediul
Biroului Executiv, Consiliului de Administratie informatii relevante, sprijin documentar si logistic.
(2) Presedintii comisiilor pot invita la sedintele acestora reprezentanti ai Birourilor Executive ale
Senatului si Consiliului de Administratie.
Art. 33.
(1) in activitatea lor, comisiile permanente intocmesc rapoarte asupra documentelor care sunt
supuse dezbaterii si aprobarii Senatului.
(2) Rapoartele comisiilor permanente trebuie sa intruneasca acordul majoritatii simple a membrilor
comisiei.
(3) Rapoartele comisiilor permanente se semneaza de cétre presedintii acestora si vor fi inaintate
Presedintelui Senatului.
(4) Rapoartele comisiilor permanente sunt prezentate in plenul Senatului de catre presedintii
comisiilor.
Art. 34. In exercitarea atributiilor, Biroul Executiv al Senatului adopta deciziile prin consens.
Art. 35. Membrii Biroului Executiv al Senatului, presedinte, vicepresedinti si cancelar, pot fi demisi
de citre Senat cu o majoritate de doud treimi ,,pentru” din voturile celor prezenti daca:

a) incalcd legislatia si normele de etica universitara;

b) nu indeplinesc, din proprie vina, atributiile stabilite in carta.

IV. Atributii
Art. 36. Senatul universitar, in calitate de structurd de conducere academica a universitatii, are
urmatoarele atributii:

(1) garanteazi libertatea academica si autonomia universitara;



(2) elaboreazi si adopta, in urma dezbaterii cu comunitatea universitard, Carta universitara;

(3) aproba planul strategic de dezvoltare institutionald si planurile operationale, la propunerea
rectorului;

(4) aproba structura, organizarea si functionarea universitatii, la propunerea rectorului si cu
respectarea legislatiei in vigoare;

(5) aproba proiectul de buget si executia bugetara, la propunerea rectorului;

(6) elaboreaza si aproba “Codul de asigurare a calitatii” si “Codul de etica si deontologie
profesionald universitard”;

(7) adopta “Codul universitar al drepturilor si obligatiilor studentului”, cu respectarea prevederilor
“Codului drepturilor si obligatiilor studentului™,

(8) aproba metodologiile, regulamentele si procedurile privind organizarea si functionarea
universitatii;

(9) incheie contractul de management cu rectorul;

(10) controleaza activitatea rectorului si a consiliului de administratie prin comisii specializate;

(11) valideazi concursurile publice pentru functiile din consiliul de administratie;

(12) aproba metodologia de concurs si rezultatele concursurilor pentru angajarea personalului
didactic si de cercetare si evalueaza, periodic, resursa umana;

(13) Senatul universitar poate aplica sanctiuni, specificate in metodologia proprie, elaborata in
conditiile legii, mergand pana la demiterea celor care ocupa functii de conducere.

(14) aproba sanctionarea personalului cu performante profesionale slabe, in baza unei metodologii
proprii si a legislatiei in vigoare, precum si acordarea de recompense pentru performante
deosebite, la propunerea rectorului si in conditiile legii;

(15) elaboreazi standarde proprii privind asigurarea calitatii programelor de studii, in conditiile legii;

(16) aproba parametrii performantelor stiintifice ale universitatii;

(17) aproba infiintarea unor programe noi de studii, propuse de departamente si avizate de facultati
si de consiliul de administratie:

(18) acorda titlurile academice de Doctor Honoris Causa, Profesor Emerit, Membru de Onoare al
Senatului, la propunerea consiliilor facultatii sau Comisiilor Senatului;

(19) valideaza rapoartele anuale de activitate ale comisiilor, structurilor organizatorice si entitatilor
functionale;

(20) aproba mentinerea in activitate a cadrelor didactice in baza criteriilor de performanta stabilite
in universitate;

(21) stabileste insemnele universitatii (sigla, sigiliul, drapelul, tinuta de ceremonie etc.);

(22) decide, in limitele prevdzute de lege, normele didactice si aproba statele de functii;
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(23) aproba organizarea si durata cursurilor postuniversitare de perfectionare:
(24) aproba sistemul de taxe din universitate, la propunerea consiliului de administratie;
(25) aproba infiintarea, de ctre universitate, de societati, fundatii, asociatii, unitati de invatamant
preuniversitar, conform prevederilor legale:
(26) aproba infiintarea institutelor, centrelor sau laboratoarelor de cercetare-dezvoltare, cu
respectarea legislatiei in vigoare;
(27) aproba structura anului universitar;
(28) aproba invitarea in universitate a cadrelor didactice asociate;
(29) aprobi solicitarea cadrelor didactice din UPB de a sustine activitati de predare si cercetare in
alte institutii de invatdmant superior sau de cercetare;
(30) indeplineste toate celelalte atributii, care ii revin prin lege.
Art. 37. Biroul Executiv al Senatului are urmatoarele atributii:
(1) stabileste si aduce la cunostinta membrilor Senatului ordinea de zi a sedintelor in plen;
(2) asigura desfasurarea, in bune conditii, a lucrarilor Senatului;
(3) rezolva orice sesizare privind situatia de incompatibilitate sau vacantare a unui loc in Senat;
(4) coordoneaza secretariatul Senatului;
(5) indeplineste orice alte atributii prevazute in prezentul regulament sau in carta universitara.
Art. 38. Secretariatul Senatului reprezintd aparatul tehnic de lucru al Senatului universitar.
(1) Secretariatul Senatului are urmatoarele atributii:
(a) asigurd evidenta actualizatqi a membrilor Senatului, a membrilor comisiilor Senatului,
precum si a datelor de contact ale acestora;
(b) redacteaza si transmite convocdrile pentru plenul Senatului si pentru comisiile Senatului;
(c) redacteaza si arhiveazi procesele verbale ale sedintelor plenului Senatului;
(d) redacteaza proiectele de hotdrari ale Senatului si redacteazd apoi forma aprobata
prin vot a acestora;
(e) gestioneaza si arhiveazd documentele Senatului;
(f) asigura suport tehnic pentru corespondenta Senatului universitar;
(g) asigurd suport tehnic pentru activitatea tuturor organelor si structurilor functionale ale
Senatului universitar;
(h) indeplineste orice alte sarcini stabilite de Presedintele si Biroul Executiv al Senatului care
au legdtura cu atributiile acestora.
(2) La inceputul si la sfarsitul mandatului, Presedintele si Cancelarul Senatului preiau, respectiv

predau, cu proces verbal de predare-primire, arhiva cu documentele Senatului.
{
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Art. 39. Presedintele Senatului are, in principal, urmétoarele atributii:
(1) semneaza contractul de management incheiat cu Rectorul,
(2) semneaza hotararile Senatului care vizeaza:
a) programele de studii universitare de licentd, masterat, doctorat si de formare continua,
inclusiv pe cele nou infiintate;
b) Regulamentele, Metodologiile, Procedurile cu privire la organizarea si functionarea
activititilor academice si managerial-administrative:
¢) titlurile academice de Doctor Honoris Causa, Profesor Emerit, Membru de Onoare al
Senatului;
d) bugetul si executia bugetara;
e) validarea rezultatelor concursurilor pentru ocuparea functiilor didactice si de conducere;
f) raportul anual al rectorului;
g) rapoartele anuale de activitate ale comisiilor si structurilor organizatorice din universitate;
h) Codul de etica si deontologie profesionala;
i) Codul drepturilor si obligatiilor studentilor;
j) mentinerea in activitate a cadrelor didactice pe baza criteriilor de performanta;
k) statele de functii pentru departamentele universitafii:
1) hotararile CSUD.
(3) Conduce sedintele Senatului universitar si reprezinta Senatul Universitar in raporturile cu
Rectorul.
(4) Presedintele Senatului poate delega oricare dintre competeniele sale membrilor Biroului
Executiv a Senatului .
(5) In exercitarea atributiilor sale, Presedintele Senatului va promova deontologia si etica
academicd, precum si interesele universitatii, pe tot parcursul exercitérii mandatului.
Art. 40.
(1) Vicepresedintii Senatului indeplinesc, prin delegare, oricare dintre competentele Presedintelui
Senatului.
(2) Vicepresedintii Senatului raspund pentru activitatea desfasuratd in fata Senatului si a
Presedintelui Senatului.
Art. 41.
(1) Cancelarul Senatului esaloneaza activitdtile Senatului pe tot parcursul anului universitar,
conform deciziei Biroului Executiv al Senatului.
(2) asigura comunicarea cu toate structurile universitatii.

(3) indeplineste, prin delegare, oricare dintre competentele Presedintelui Senatului.




(4) raspunde pentru activitatea desfasurata in fata Senatului si a Presedintelui Senatului.

Art. 42. Comisiile permanente, in calitate de organe de lucru specializate ale Senatului universitar
au urmdtoarele atributii:

(1) Analizeaza activitatea in universitate, in domeniul lor specific si elaboreazd propuneri de
imbunatatire.

(2) Participa la consultiri cu structurile administrative, pe teme specifice domeniului de activitate.

(3) Duc la indeplinire indatoririle incredintate de Biroul executiv al Senatului.

V. Drepturile si obligatiile senatorilor
Art. 43.
(1) Senatorii au urmatoarele drepturi si obligatii:

a) sa participe la sedintele Senatului;

b) s isi exprime, neingradit, opiniile privind problemele supuse analizei Senatului;

c) sa participe, prin vot deschis sau secret, dupa caz, la luarea hotérarilor;

d) sa participe la sedintele organelor si structurilor Senatului in care au fost alesi;

e) si propund Senatului punerea in discutie a problemelor pe care le considerd importante
pentru Universitate, pentru comunitatea universitard, sau pentru facultatea pe care o
reprezinta;

f) sainterpeleze organele si structurile de conducere ale universitatii;

g) sdcunoasci legislatia in domeniul invatamantului superior, precum si legislatia in domeniul
in care activeaza.

(2) Drepturile si obligatiile de mai sus se vor exercita, respectiv indeplini, cu buna credinta si in

mod rezonabil, cu respectarea deontologiei si eticii academice.

VI. Dispozitii tranzitorii si finale
Art. 44. Prevederile prezentului regulament se completeaza cu dispozitiile actelor normative in

vigoare.
Art. 45. Prezentul regulament a fost adoptat prin votul Senatului Universitatii POLITEHNICA din

Bucuresti:din datmde ...commmsioonsissone si intrd in vigoare la trei zile lucratoare de la data adoptarii.




