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Bucuresti—pentru anul 2018

Comisia de Etica si Integritate Academicd (CEIA) a Universitatii POLITEHNICA din
Bucuresti pentru legislatura 2016 — 2020 a fost aprobatd in componenta stabilitd prin
Hotararea Senatului U.P.B. nr. 35/30.06.2016. si prin decizia cu numdrul 299/25.07.2016 a
Rectorului UPB. In anul 2018 CEIA-UPB a functionat in componenta stabiliti prin
procedurile si documentele precizate mai sus.

Prezentul document constituie ,,Raportul anual” referitor la activitatea CEIA-UPB din
perioada ianuarie 2018 — decembrie 2018 si este elaborat in conformitate cu prevederile art.
10, alin. 3 din ,,Regulamentul de organizare si functionare a Comisiei de Etlca, si Integritate
Academica din UPB”, numita in continuare CEIA-UPB.

In perioada la care se referd prezentul raport al CEIA-UPB s-au desfasurat urmitoarele
categorii de activitati; '

1. Participarea la sedmta de audit a CEIA-UPB la Consiliul de FEtica si Management
Universitar(CEMU)- organismul care are atributia de a audita comisiile de eticd din
universitdti, conform prevederilor din OM 4783 / 30.08. 2017, art. 4, aliniatb.

2. Analiza cazurilor de posibile abateri de la etica universitara.

1. Participarea la sedinta de audit a CEIA-UPB la Consiliul de Eticia si Management
Universitar(CEMU )

Prin adresa CEMU-55/10.04.2018 s-a solicitat participarea presedintelui CEIA- UPB a
secretarului comisiei §i a unui student cu calitatea de membru in CEIA-UPB la sedinta de
audit planificatd de citre Consiliul de Etici si Management Universitar (CEMU) la data de
19.04.2018.

Auditarea CEIA-UPB s-a desfasurat la data de 19.04.2018 in sedinta CEMU condusi de
presedintele CEMU, prof.univ.dr. Gheorghe Iancu, pe baza urmatoarelor documente solicitate
la CEIA-UPB de citre CEMU:

-decizie privind aprobarea Comisiei de Etica gi Integritate Academicd din cadrul Universitatii
Politehnica din Bucuresti(CEIA-UPB) — legislatura 2016-2020;

-regulamentul de organizare si functionare a Comisiei de Eticd si Integritate Academica din
cadrul Universitatii Politehnica din Bucuresti — legislatura 2016-2020

-procese verbale ale activitdtii din cadrul CEIA-UPB in legislatura 2016-2020;

-raportul anual de activitate al Comisiei de Etica si Integritate Academicd din cadrul
Universitatii Politehnica din Bucuresti pentru anul 2017;
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-dovada existentei la Universitatea Politehnica din Bucuresti a soft-ului antiplagiat conform
prevederilor OM 3485/2016;

-introducerea in planurile de invatimént a cursurilor de eticd conform prevederilor OM
3131/30.01/2018;

La sedinta de audit au fost prezentate toate documentele solicitate de catre CEMU impreund
cu dovada existentei la UPB a softului anti plagiat TURNITIN si cu decizia Consiliului de
Administratie al UPB consemnata in procesul verbal al sedintei din 12.04.2018 referitoare la
introducerea in planurile de invatamant a cursurilor de etici.

Dupa discutii referitoare la documentele solicitate, auditul CEIA-UPB la CEMU s-a finalizat
cu urmatoarea rezolutie consemnatd in procesul verbal al sedintei de audit si comunicatd
verbal membrilor CEIA-UPB, participanti la sedintd: “CEIA-UPB functioneazd conform
legilor si reglementarilor in vigoare”.

2. Analiza cazurilor de posibile abateri de la etica universitari

Analiza si solutionarea sesizérilor care se adreseazd CEIA-UPB se realizeazd conform
prevederilor din art. 10, alin. 2 din ,,Regulamentul de organizare si functionare a Comisiei de
Etica si Integritate Academicd din UPB”.

Cazurile de posibile abaterl de la etica universitard s-au Incadrat in urmaétoarele categorii de
sesizari:

- sesizdri inregistrate la secretariatul CEIA-UPB care se incadreaza in preVéderile Ordinului
Nr. 3482/ 24.03.2016/ Anexa 2, cap 2, art 5, privind Regulamentul de organizare si
functionare al Consiliului Na@ional de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor
Universitare (CNATDCU);

-sesizari Inregistrate la secretariatul CEIA-UPB care se incadreazd in prevederlle Ordinului
OM 4783/30.08.2017/Cap I, art. 19, privind Regulamentului de organizare si funcponare a
Consiliului de Eticd si Management Universitar (CEMU); ‘
-sesizdri inregistrate direct la secretariatul CEIA-UPB;

Raportul CEIA-UPB pe anul 2018 consemneaza datele referitoare la toate aceste categorii de
sesizdri, dupd cum urmeaza:

2.1 Sesizari inregistrate la secretaviatul CEIA-UPB care se incadreazd in prevederile
Ordinului Nr. 3482/ 24.03. 2016/ Anexa 2, cap 2, art 5; privind Regulamentul de organizare
si functionare al Consiliului National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor
Universitare (CNATDCU),

Aceste sesizdri ajung la secretariatul CEIA-UPB pe filiera: UEFISCDI, CNATDCU, MEN,
UPB. In aceste cazuri, CNATDCU solicita punctul de vedere al IOSUD-UPB referitor la
aspectele semnalate in sesizari.

In perioada la care se referd raportul, CEIA-UPB a finalizat documentele care consemneazi
punctul de vedere al IOSUD-UPB referitor la sesizéri referitoare la doud posibile cazuri de

plagiat asupra a doud teze de doctorat efectuate in UPB.
Pentru unul din cazuri, punctul de vedere al CEIA-UPB/IOSUD-UPB a fost confirmat si

validat de citre CNATDCU (organismul abilitat prin OM 3482/ 24.03. 2016 sé analizeze si
2




sa decidd asupra existentei plagiatului 1n tezele de doctorat, conform OM 3482/ 24.03. 2016,

art.3, aliniat c¢) prin decizia CNATDCU din data de 12.12.2018, inregistrata la MEN cu

nr.16877/27.12.2018 si comunicatd Rectorului Univ. POLITEHNICA Bucuresti, a cérei
rezolutie este mentinerea titlului stiintific de doctor si respingerea sesizirii de plagiat.

Pentru al doilea caz, CNATDCU nu a formulat incd o rezolutie si nu a luat o decizie. Se face

precizarea ca in acest caz existd dificultati legate atdt de aplicarea prevederilor art.16 din

»Regulamentul de organizare §i functionare a Comisiei de Etica si Integritate Academica din

UPB” cit si, mai important, a prevederilor OM 3482/24.03.2016 referitoare la procedurile

interne ale CNATDCU care este organismul decizional. |

2.2 Sesizari inregistrate la secretariatul CEIA-UPB care se incadreazd in prevederile
Ordinului OM 4783/30.08.2017/Cap 111, art. 19, privind Regulamentului de organizare §i
Sfunctionare a Consiliului de Eticd si Management Universitar (CEMU) ‘
Aceste sesizdri ajung la secretariatul CEIA-UPB pe filiera: UEFISCDI, CEMU, UPB. In cazul
acestei categorii de sesizdri, CEMU solicitd punctul de vedere al CEIA-UPB referitor la
aspectele semnalate in sesizari. '

S-a analizat o singura sesizare, depusa la Consiliul de Eticd si Management Universitar
(C.EM.U)/43/27.03.2018, ulterior completatd de adresa depusd la C.EM.U. cu nr.
102/31.05.2018 , trimisd cétre Universitatea Politehnica din Bucuresti cu nr. 84/10.05.2018,
inregistrata la Cabinet Rector U.P.B. cu nr. 372M/10.05.2018 si trimisa la Comisia de Etica si
Intégﬁfate Academica din U.P.B.

Obiectul sesizarilor este: incalcari ale procedurilor de concurs si conditiilor de ocupare a
posturilor previzute in Legea Educatiei Nationale LEN nr. 1/2011 si in Metodologia de
concurs”.

Sesizarile depuse la C.E.M.U, 43/27.03.2018 si 102/31.05.2018 si anexele acestora au fost
analizate in data de 14.06.2018 in cadrul comisiei restrénse a C.E.ILA.-U.P.B. unde persoana
care a formulat si depus sesizdrile a fost invitatd pentru discutii. Prin declaratia semnati si
consemnata in procesul verbal al sedintei C.E.ILA.-U.P.B. restransa din data de 14.06.2018,
autorul sesizdrii nu a reclamat nerespectarea vreunui principiu etic in raport cu o persoana
anume din comunitatea academici a Universititii Politehnica din Bucuresti.

La data de 20.06.2018 comisia C.E.LA.-U.P.B. s-a intrunit In sedintd extraordinard pentru
analiza sesizdrii in vederea exprimarii punctului de vedere al CEIA-UPB solicitat de CEMU
prin adresa nr. 84/10.05.2018. k
Studiind intregul material depus C.E.I.A.-U.P.B. comisia a constatat cd sesizarea In cauza face
referire la probleme de ordin procedural privitor la desfdsurarea concursului pentru ocuparea
postului didactic organizat de Departamentul din cadrul Universitdtii Politehnica din
Bucuresti, publicat in Monitorul Oficial, partea a Ill-a, nr. 1647/24.11.2017 si nu face obiectul
vreunuia dintre cazurile de eticd si/sau deontologie profesionald asa cum sunt ele evidentiate
in Codul de eticd si deontologic profesionala universitard (parte componentd din Carta
Universitatii Politehnica din Bucuresti), in Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011 si in Legea
privind buna conduitd in cercetarea stiintificd, dezvoltare tehnologicd si inovare nr. 206/2004.

- In completarea materialelor care fac obiectul sesizirii, la Secretariatul C.E.LA.-U.P.B. s-a
depus un dosar cu documentarea cazului pe aspecte procedurale din partea Departamentului
din UPB care a organizat concursul de ocupare a postului didactic, reprezentat de Directorul
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departmentului, invitat de asemenea pentru discutii la comisia restrénsd a C.E.LLA.-U.P.B. in

data de 25.06.2018.
Punctul de vedere al CEIA-UPB s-a fnaintat la CEMU care urmeaza sa analizeze sesizarea si
sa o solutioneze conform procedurilor proprii definite de prevederile OM 4783/30.08.2017.

2.3. Sesizari inregistrate direct la secretariatul CEIA-UPB

Asa cum s-a precizat la Inceputul acestui document, analiza §i solutionarea sesizdrilor se
realizeazd conform prevederilor din art. 10, alin. 2 din ,Regulamentul de organizare si
functionare a Comisiei de Etica si Integritate Academicad din UPB”.

Pentru toate sesizdrile primite s-au derulat urmaitoarele proceduri in vederea solutiondrii
conform ,,Regulamentului de organizare si functionare a Comisiei de Etica si Integritate
Academicd din UPB”: colectarea datelor aferente cazului, cronologia faptelor, conexiuni,
audierea pdrtilor In comisii restrinse ale CEIA-UPB, audierea si confruntarea partilor in
sedinte extraordinare ale CEIA-UPB. ‘

Pentru sesizdrile analizate nu s-au emis Incd hotarari ale CEIA-UPB in sensul prevederilor din
Regulamentul de organizare si functionare a Comisiei de Etica si Integritate Academicd din
UPB”, Art. 28 a) declararea nevinovitiei celui analizat; 28 b) declararea vinovatiei , stabilirea
sanctiunii, fnaintarea raportului si a hotdrarii CEIA-UPB, cu avizul consilierului juridic al
universitdtii , citre Rectorul UPB.

La aceasta categorie de sesizari au fost inregistrate la CEIA-UPB si admise pentru solutionare
urmaitoarele cazuri: , ,

Sesizarea nregistratd la CEIA-UPB. nr. 12/13.10.2017, apartine directorului de departament
al unei facultati din UPB si se invocd un caz de abatere de la etica universitard (plagiat)
se‘wé@it de un membru al departamentului. Pentru analiza si rezolvarea cazului s-a constituit
un grup de lucru in cadrul CEIA-UPB care a procedat la stabilirea cronologiei faptelor si
datelor aferente cazului.

in sedinta extraordinara a CEIA-UPB din 3.09.2018 au fost audiate partile, reprezentate in
cazul partii reclamante de catre Directorul departamentului si in cazul partii reclamate de
membrul aceluiasi departament. In urma audierilor si discuﬁiilor in Cadrul CEIA-UPB , au
rezultat urmatoarele:

-se retine acuzatia de plagiat in cazul unor lucrdri stiintifice in cazul partii reclamate; partea
reclamata a depus la CEIA-UPB documente prin care sustine ca pot fi in favoarea sa; pentru
analiza plagiatului in lucrarile stiintifice ale partii reclamate, CEIA-UPB va forma o comisie
care sd exprime o rezolutie cu privire la existenta sau nu a plagiatului.

In conexiune cu sesizarea prezentati mai sus, a fost inregistrata la CEIA-UPB sesizarea nr.
14/09.07.2018 si UPB nr. 13298/06.07.2018, care vizeaza plagiatul intr-o lucrare de diploma
pentru sesiunea vara-2018 a unui student coordonat de acelasi cadru didactic care este partea
reclamata In sesizarea precedenta. Comisia examenului de diploma a Intocmit un raport in
acest sens, studentul nu a promovat examenul. In documentele aferente examenului de
diploma din sesiunea vara-2018 se constata ca nu figureazd recomandari specifice dupa
sesiunea vara-2018; ; studentul a promovat examenul in sesiunea toamna-2018. CEIA-UPB
va analiza acest caz, inclusiv va stabili daca coordonatorul lucrérii, partea reclamatd in ambele
sesizdri, se face vinovat de abateri conform prevederilor din Carta UPB, art. 45, aliniat 14, 15.




Sesizarea inregistrata la CEIA-UPB cu nr. 15/12.07.2018 a fost depusa la registratura UPB cu
nr. 13739/12.07.2018 si are ca obiect acuzatiile de comportament neadecvat aduse de cétre 5
studenti la adresa a (doi profesori) doud cadre didactice, din doua departamente diferite ,
apartinand aceleiasi facultati.
Se face mentiunea cd sesizarea a fost depusa la CEIA-UPB dupid prezentarea cazurilor in
Biroul Executiv al Facultdtii, si in Birourile reunite ale Consiliului de Administratie si
Senatului, unde au fost audiate ambele parti, cadre didactice si studenti, cu recomandarea de a
inainta cazul citre CEIA-UPB.
Cazul a fost analizat initial in data de 19.07.2018 in cadrul unei comisii restrdnse a C.E.LA.-
U.P.B la care au fost invitati la discutii cei doi profesori reclamati si partea reclamantd In
persoana unuia din prodecanii facultitii i a unei singure studente care a raspuns invitatiei in
urma notificdrilor trimise cétre toti autorii reclamatiilor. Din analiza documentelor cazului si
din discutiile purtate cu ambele parti au rezultat urméatoarele, consemnate in procesul verbal al
sedintei:
-partea reclamanta: autoarea reclamatiei a sustinut continutul scris al declaratiei, iar
prodecanul facultatii a mentionat ca situatia era cunoscutd intr-o mare méasura i cd la nivelul
departamentelor din care fac parte cei doi profesori reclamati s-au luat deja masuri de
corectie, consemnate si In documente depuse la dosarul cazului de cdtre cei doi directori de
departament.
-partea reclamata: cei doi profesori reclamati au precizat cd sursa primara a disputelor 0
constituie incercarea studentilor care reclama faptele de a rezolva fard efort cerintele legate de
proiectul de diploma; cu ocazia discutiilor, cei doi profesori au depus la CEIA -UPB un
numdr de alte 15 declaratii care sunt in favoarea activitdtii lor didactice , semnate de studenti-
colegi ai partii reclamante; ambii profesori reclamati admit c isi pot reprosa cel putin o
lejeritate in relatia cu studentii care s-a dovedit ca altereaza actul didactic.
Pentru analiza cazului C.E.LA.-UP.B. s-a intrunit in sedintd extraordinard la data de
3.10.2018. Au fost invitate la discutii ambele parti. Cei doi profesori reclamati au reiterat cele
declarate anterior la sedinta restransa a CEIA-UPB , inclusiv asumarea unui comportament
excesiv de familiar cu studentii, in defavoarea actului didactic. Partea reclamantd a fost
reprezentata de cei doi directori de departament din care fac parte cei doi profesori. S-a
precizat ca in cadrul celor doua departamente s-au luat masuri disciplinare pentru corectia
situatiei constand in:

- eliminarea din comisiile de diploma, master. etc,

- -activitati didactice de tip curs care s limiteze interactia cu studentii (asistate si de alt

cadru didactic, inclusiv la examenele finale);

- pierderea calitatii de coordonator de program de studii.
Dupd discutii , in absenta persoanelor invitate, membrii CEIA-UPB au decis urmatoarele:
-monitorizarea cazurilor Incd un semestru, avand in vedere ca au fost luate masuri corecte la
nivel de departament;
-adoptarea hotararii CEIA-UPB in sedinta extraordinara;

Pe langa sesizdrile prezentate mai sus, la categoria de sesizdri depuse direct la se
secretariatul CEIA-UPB, a fost Inregistrat si ne-admis pentru solufionare urmétorul caz,
prezentat in cele ce urmeaza.



La Cabinet Rector s-au primit prin e-mail la data de 11.11.2018 sesizarile/petitiile 18.11.1;
18.11.3 (si 49 anexe), inregistrate la Cabinet Rector U.P.B. cu nr. 901M/12.11.2018 si trimisi
la Comisia de Etica si Integritate Academica din U.P.B., inregistratd cu nr. 16/13.11.2018.

La data de 19.12.2018 comisia restrdnsa de analiza a C.E.ILA.-U.P.B. s-a iIntrunit in sedintd
pentru analiza sesizarii.

In analiza sesizarii s-au avut in vedere reglementarile prevazute in Codul de etici si deontologie
profesionald universitard (parte componenta din Carta Universitatii Politehnica din Bucuresti),
Regulamentului C.E.LA.-U.P.B, Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011 si Legea privind buna
conduitd in cercetarea stiintificd, dezvoltare tehnologica si inovare nr. 206/2004.

Studiind intregul material depus, s-a analizat Intrunirea conditiillor prevazute de
Regulamentului C.EILA.-UPB Art. 14, lit. a privind ,Primirea/admiterea
sesizdrii/reclamatiei”.

S-a constatat cd In sesizare gi In documentele atagate acesteia nu existd informatii clare
privind “actiunile imputate, locul §i data infdptuirii acestora, eventualii martori, orice alte
informatii considerate relevante”, conform Regulamentului C.E.LA.-U.P.B Art. 14, lit. a si
conform Codului de etici si deontologie profesionald universitard (parte componenti din Carta
Universitatii Politehnica din Bucuresti), care sd conducd la identificarea de cdtre C.E.LA.-
UP.B a unui obiect clar al sesizarii (sunt relatate o serie fapte insotite de pérerea
reclamantului despre continutul acestora). | '
Sesizarea nu a fost acceptata pentru analizd; prin urmare, sesizarea nu intruneste conditiile
pentru a fi analizati conform “Art. 15 din Regulamentul C.E.LA.-UP.B.

Presedinte interimar al' Comisiei de Eticd si Integritate Academica a U.P.B.

Prof. dr. ing. Doina RADUCANU




